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COMUNA !
MANASTIREA CASIN JUD. BACAU

Str.Voievod Gheorghe Stefan nr. 325 . judetul Bactiu, cod 607310, telefon: 0234/331824. fax
0234/331624.email. manastireacasin@gmail.com

DISPOZITIA Nr. 73
din 22 aprilie 2021
privind aprobarea procedurii privind conflictul de interese.

Primarul comunei Manéstirea Cagin, judetul Baciu-Ing. Enache Adriana;

Avand in vedere:
-Legea nr. 176/2010 privind integritatea In exercitarea functiilor si demnititilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea , organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate , precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr.
621/02.09.2010;
-Legea nr. 286/2009 privind Codul penal Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr.
510/24.07.2009;
-Legea nr. 144/2007 privind Infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale
de Integritate , Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 359/25.05.2007;
-Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, Publicat in Monitorul Oficial ,
Partea I nr. 912 din 07.10.2004;
-Legea nr. 161/2003 privind unele mésuri pentru asigurarea transparentei In exercitarea
demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 279/21.04.2003;
-H.G. nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada
2016-2020 , a seturilor de indicatori , riscurilor asociate obiectivelor si misurilor din
strategie $i a surselor de verificare , a inventarului misurilor de transparenti
institufionald si de prevenire a coruptiei, precum si a standardelor de publicare a
informatiilor de interes public;
-Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 387/07.05.2018;
-Ordinul nr. 201/2016 pentru aprobarea Norelor metodologice privind coordonarea
indrumarea metodologicd si supravegherea stadiului implementdrii si dezvoltirii
sistemului de control intern managerial la entititile publice a apirut in Monitorul Oficial
din 12.04.2016;

fn temeiul prevederilor art. 196 alin (1) lit ,,b” din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

DISPUNE:



Art.1. Se aproba procedura privind conflictul de interese conform Anexei nr. 1 la
prezenta dispozitie.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta publici prin afisare la avizierul de la
Primarie si va fi publicata pe adresa de internet a institutiei.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi comunicata in termen legal Institutiei Prefectului Judetul
Bacdu pentru controlul legalitatii.

PRIMAR,
Ing. Enache Adriana




ANEXA Nr.1
La Dispozitia nr. 73 din 22 aprilie 2021

APROBAREA PROCEDURII PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE

Prin conflict de interese se infelege situatia In care persoana care exercitd o functie
de demnitate publicd sau sau o functie publici are un interes personal de naturd
patrimoniald, care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor care i revin
potrivit Constitutiei gi altor acte normative.

Principiile care stau la baza prevenirii conflictului de interese In exercitarea
demnitétilor publice si functiilor publice sunt: impartialitatea, integritatea,transparenta
deciziei si suprematia interesului public.

Persoana care se considerd vatimata Intr-un drept al siu ori Intr-un interes legitim ca
urmare a existentei unui conflict de interese previzut in prezenta sectiune se poate adresaa
instantei de Judecata competente, potrivit legii, in functie de actul emis sau incheiat.

In conformitate cu prevederile art. 79 alin (1) lit ,,2” din Legea nr. 161/2003,
functionarul public este in conflict de interese daca se afld In una din urm#toarele situatii:

a) este chemat s rezolve cereri, s ia decizii sau si participe la luarea deciziilor cu
privire la persoane fizice sau juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial.
b) Participd in cadrul aceleiasi comisii constituite conform legii, cu functionari publici

care au calitatea de sot saau ruda de gradul I.

c) Interesele sale patrimoniale, ale sotului sau rudelor sale de gradul I pot influenta
deciziile pe care trebuie s le ia in exercitarea functiei publice.

Tn cazul existentei unui conflict de interese, ﬁmctlonarul public este obhgat sa se abtind

de la rezolvarea cererii, luarea deciziei sau participarea la luarea unei decizii si si-l

informeze de Indatd pe seful ierarhic caruia ii este subordonat direct. Acesta este obligat

sd ia masurile care se impun pentru exercitarea cu impartialitate a functiei publice, in

termen de cel mult 3 zile de la data luérii la cunostinta.

Primarul si viceprimarul sunt obligati si nu emitd un act administrativ sau si nu
incheie un act juridic , ori sd nu emiti o dispozitienin exercitarea functiei , care produce un
folos material pentru sine, pentru sotul sdu sau rudele sale de gradul 1. Actele
administrative emise sau actele juridice incheiate ori dispozitiile emise cu incilcarea
obligatiilor sunt lovite de nulitate absoluta.

O persoand nu poate exercita in acelagi timp un mandat de consilier local si un
mandat de consilier judetean.

Calitatea de consilier local este incompatibila si cu calitatea de actionar semnificativ
la o societate comerciald infiintatd de Consiliul local , respectiv de Consiliul judetean.
Incompatibilitatea existd si In situatia in care sotul sau rudele de gradul I ale alesului local
detin calitatea de actionar semnificativ la unul dintre agentii economici prevazuti in textul
precedent. Prin actionar semnificativ se intelege persoana care exercitid drepturi aferente
unor actiuni, care, cumulate reprezinti cel putin 10% din capitalul social sau 1i confers cel
putin 10% din totalul drepturilor de vot in adunarea generala.



Consilierii locali si consilierii judeteni care au functia de presedinte, director general,
director , manager, administrator, membru al consiliului de administratie sau cenzor, ori
alte functii de conducere, precum si calitatea de actionar sau asociat la societitile
comerciale cu capital privat sau cu capital majoritar de stat ori cu capital al unititii
administrativ-teritoriale nu pot incheia contracte comerciale de prestiri de servicii, de
executare de lucrdri, de furnizare de produse sau contracte de asociere cu autorititile
administratiei publice locale din care face parte, cu institutiile sau regiile autonome de
interes local aflate in subordinea ori sub autoritatea Consiliului local sau judetean
respectiv, ori cu societdtile comerciale infiintate de consiliile locale sau consiliile judetene
respective. Aceleasi prevederi se aplicd si in cazul in care functiile sau calititile respective
sunt detinute de sotul sau rudele de gradul I ale alesului local.
Starea de incompatibilitate intervine numai dupd validarea mandatului, respectiv, dupi
numirea sau angajarea alesului local , ulterior validarii mandatului intr-o functie
incompatibild cu cea de ales local.
Incompatibilitatea cu calitatea de ales local intervine la data in care alesul local , sotul sau
ruda de gradul I al acestuia devin actionari. Alesul local poate renunta la functia detinuti
inainte de a fi numit sau ales, In functia care atrage starea de incompatibilitate in cel mult
15 zile de la numirea sau alegerea in acestd functie. Alesul local care devine incompatibil,
este obligat s& demisioneze din una dintre functiile incompatibile in cel mult 60 de zile de
la intrarea in vigoare a Legii.

Functionarii publici nu pot detine alte functii §i nu pot desfigura alte activititi,
remunerate sau neremunerate , dupd cum urmeazi:

a) In cadrul autoritatilor sau institutiilor publice;

b) in cadrul cabinetului demmtarulul cu exceptia cazului In care functionarul public
este suspendat din functia pubhca In conditiile legii, pe durata numirii sale.

c) In calitate de membru al unui grup de interes economic.

Nu se afla in situatie de incompatibilitate, functionarul public care:

a) este desemnat printr-un act administrativ, emis in conditiile legii, si reprezinte
interesele statului in legéturd cu activititile desfisurate de operatorii economici cu
capital ori patrimoniu integral sau majoritar de stat , in conditiile rezultate de actele
normative in vigoare.

b) Este desemnat printr-un act administrativ, emis in conditiile legii si participe in
calitate de reprezentant al autoritatii ori institutiei publice in cadrul unor organisme
sau organe colective de conducere constituite Tn temeiul actelor normative n
vigoare.

c) Exercitd un mandat de reprezentare, pe baza desemnirii de citre o autoritate sau
institutie publicd , in conditiile expres previzute de actele normative in vigoare.

Functionarii publici , care in exercitarea functiei publice, au desfisurat activititi de
monitorizare si control cu privire la societiti comerciale sau alte unititi cu scop
lucrativ, nu pot sd-si desfésoare activitatea i nu pot acorda consultanti de specialitate la
aceste societdti timp de 3 ani dupa iesirea din corpul functionarilor publici.

Functionarii publici nu pot fi mandatari ai unor persoane in ceea ce priveste
efectuarea unor acte Tn legéturd cu functia publica pe care o exerciti.



Functionarul public poate candida pentru o functie eligibila sau poate fi numit intr-o
functie de demnitate publica. Raportul de serviciu al functionarului public se suspendi
in aceastd perioada.

Functionarii publici pot fi membri ai partidelor politice legal constituite.

Functionarilor publici le este interzis si fie membri ai organelor de conducere ale
partidelor politice si s exprime sau sé apere in mod public pozitiile unui partid politic.




