) ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI MANASTIREA CASIN

JUDETUL BACAU
Str. Gheorghe Stefan Voieved, nr.325, judetul Baciu, cod 607310, telefon: 0234/331324,
fax 0234/331624,
Nr. 2243 /30.06.2025
ANUNT

PRIMARIA COMUNEI MANASTIREA CASIN, cu sediul in Str. Gheorghe Stefan
Voievod, nr. 325, Comuna Manastirea Casin, Judet Bacau, organizeazi concurs de recrutare in data
de 21.07.2025, pentru functia contractuald vacanti de executie, pe perioadd nedeterminati, cu
normd intreagd, durata timpului de lucru 8 ore pe zi si de 40 de ore pe sdptdmdnd, conform
prevederilor art. 18 din  Hotdrdrea de Guvern nr. 1336/28.10.2022 pentru  aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificcrile si completarile ulterioare, respectdnd
prevederile art. VII, alin. (2) lit. a) din QUG nr. 115/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentry
modificarea si completarea unor acte normative, Dprecum §i pentru prorogarea unor termene.

Denumirea postului: muncitor calificat — masinist Ia masini pentru terasamente — treapta
I—-1 post;
Compartimentul: SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIRE COMUNALA

A. Conditii generale de participare la concurs:

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidafii trebuie si indeplineascs
urmitoarele conditii generale conform art. 15 al Regulamentului — cadru aprobat prin Hotirarea de
Guvern nr. 1336/28.10.2022, astfel:

a) are cetifenia roméina sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile i completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritaii, contra umanitatii, infractiuni de corupiie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementars prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fagii de aceasta nu s-a huat misura de siguran{d a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire Ia persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificiirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) 1it. h).




B. Conditii specifice de participare:

studii medii /generale;

permis de conducere categ, B

conditii de vechime - nu este necesar;

s facd dovada absolvirii unui curs calificare de masinist la masini pentru terasamente;

el A

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Primiriei comunei Manastirea Casin si
trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele previizute /o art. 35 din Hotdrdrea
Guvernului nr. 1336/28.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare:

1. formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 2 din H.G. nr.
1336/2022;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

4. copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum §i copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

5. copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care

sd ateste vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. adeverind medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldirii concursului;

8. curriculum vitae, model comun european;

9. alte documente relevante pentru desfisurarea concursului, conform conditiilor specifice.
Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinti insotite de documentele originale,care se

certificd pentru conformitate cu originalul de ciitre secretarul comisiei de concurs.

&

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

ETAPA DE CONCURS

Afisarea anuntului; 30 iunie 2025

Perioada de depunere a dosarelor: de la data 30.06.2025 pina la data de 11.07.2025
ora 12,30.

1. Selectia dosarelor: in termen de 2 zile lucriitoare de la data expirdrii termenului de
depunere a dosarelor. (14-15 iulie 2025, afisarea rezultatelor 16 iulie 2025);

Depunere contestatii selectia dosarelor: 17 iulie 2025, ora 15,00, o zi lucritoare de la data
afigirii rezultatelor selectiei dosarelor;

Afisare rezultate contestatii selectie dosare: 18 iulie 2025;

2. Proba scrisi: 21.07.2025, ora 10;

Afisare rezultate proba scrisi: 22.07.2025

Depunere contestatii proba scrisii: 23.07.2025 ora 15,00, o zi lucritoare de la data afisirii
rexultatelor proba scrisa;

Afisare rezultate contestatie proba serisi: 24 iulie 2025

3. Interviu: 25 iulie 2025, ora 10.



Afisare rezultate interviu: 28 iulie 2025

Depunere contestatii interviu: 29.07.2025 ora 15,00, o zi lucritoare de la data afisarii
rexultatelor proba interviu;

Afisare rezultate contestatie interviu: 30 iulie 2025;

4. AFISARE REZULTATE FINALE: 31 julie 2025

Locul de depunere a dosarelor de concurs — sediul Primiriei Minsstirea Casin, str.
Gheorghe Stefan Voievod nr. 325, sat Manistirea Cagin;

Locul de desfiisurare a probei scrise si interviu — 1a sediul Primariei Manastirea Casin, str.
Gheorghe Stefan Voievod nr. 325, sat Manistirea Casin, conform calendarului;

Afisarea rezultatelor la probele concursului se va face la sediul primériei $i pe site-ul
primariei https://manastireacasin.ro/.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la numirul de telefon
0234/331824, Bulacu Andreea- referent resurse umane.

Bibliografia si tematica in vederea participirii la concurs:
Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicirile,
modificarile §i completirile acestora:

Bibliografia si tematica in vederea participirii la concurs sunt urmitoarele:

1. Legeanr. 319/2006 privind securitatea si sdndtatea in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica CAP. III Obligatiile angajatorilor — SECTIUNEA a-4-a — Alte
obligatii ale angajatorilor — art. 12; CAP. IV Obligatiile lucrdtorilor — art. 22, art. 23;

2. H.G. nr. 1425/2006 — pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare, cu tematica: CAP. V Instruirea lucrétorilor in domeniul securitdtii
si sandtaii in muncd §i CAP. VI Pericol grav si iminent i zone cu risc ridicat §i specific;

3. OUG nr. 57 /2019 privind codul admnistrativ, cu modificirile si completérile ulterioare, cu
tematica: Partea a VI-a -TITLUL III- Personalul contractual din autoritdtile si institutiile
publice, Capitolul I — Prevederi generale aplicabile personalului contractual din
autoritdtile si institutiile publice;

4. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificirile ulterioare, cu tematica Durata timpului
de muncd, Raspunderea disciplinard;

5. Masinist Utilaje Cale si Terasamente, Autor: Carmen Bujoreanu, 2019.

Primar,
George-Adrian BUCUR

intocmit,
S.G. c.j. Mirela IRIMIA




