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COMUNA MANASTIREA CASIN,
JUDETUL BACAU

Str. Gheorghe Stefan Voievod . nr.325. judetul Bacin, cod 607310, telefon: 0234/331824. fax 0234/331 624,
Nr.10459/10.11.2025

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI MANASTIREA CASIN, cu sediul in Str. Gheorghe Stefan
Voievod, nr. 325, Comuna Manastirea Casin, Judet Bacau , prin Bucur George Adrian —
Primar, avind in vedere prevederile Hotirdrea Guvernului nr. 1336/08.11.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectind prevederile art. VII, alin. (2) lit. a) din OUG nr. 115/2023 privind
unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscals,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum §i pentru prorogarea unor termene, cu modificarile s completirile
ulterioare, organizeazi concurs de recrutare in data de 02.12.2025 de _la ora 10" -
proba scrisi si in data de 08.12.2025, ora 10" — interviul pentru ocuparea unui post
contractual de executie vacant de asistent medical debutant , durati nedeterminati, cu
normi intreagi, Compartimentul Asistenta sociala.

-Durata normali a timpului de lucru este de 8 h/zi, respectiv 40 h/siptiman3.

-Concursul constii in trei etape: selectia dosarelor de inscriere, proba serisi si
interviu.

-Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul institutiei Str. Gheorghe
Stefan Voievod, nr. 325, Comuna Manastirea Casin, Judet Bacau —in termen de 10 zile
lucritoare de la data afisirii anuntului (pani la data de 21.11.2025, - ora 14.00).

1. Selectia dosarelor are loc in 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere dosare la data de 24.11.2025-25.11.2026.

¢ Afisare selectie dosare: 26.11.2025
e Depunere contestatii selectia dosarelor: 27.11.2025
e Afisare rezultat selectie dosare: 28.11.2025
2. Proba scrisi are loc la data de 02.12.2025, ora 10.
¢ Afisare proba scrisa: 03.12.2025

¢ Depunere contestatii proba scrisa: 04.12.2025
e Afisare rezultat proba scrisa: 05.12.2025

3. Proba interviu are loc la data de 08.12.2025, ora 10.
e Afisare rezultat proba interviu: 09.12.2025
e Afisare contestatii interviu: 10.12.2025
¢ Afisare rezultate finale: 12.12.2025




Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba serisi si interviu,

candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de celmult 2 zile
lucritoare de la data afisirii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data

afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decitderii din acest
drept.

Conditii generale de participare la concurs:

—
.

Conditiile necesare si obligatorii pentru ocuparea postului:

. Candidatii trebuie s& Indeplineasca toate conditiile generale prevazute de art. 15 din

Hotérarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, modificata si completats;

Conditii specifice:
—diploma de bacalaureat/ studii post liceale
- sa faca parte din Colegiul asistentilor generalisti;

. ~conditl de vechime-nu este necesar;

Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii previzute de art. 15 din H.G. 1336/28.10.2022, cu
modificirile si completirile ulterioare:

a)are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba roméni, scris si vorbit;

. ¢)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii 53/2003— Codul

muncii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;
d)are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

. e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care
ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a
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luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

h)nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Bibliografia si tematica in vederea participirii la concurs:

Candidafii vor avea In vedere la studierea actelor normative din bibliografie
inclusiv republicarile, modificérile si completirile acestora:
Bibliografia si tematica in vederea participirii la concurs sunt urmitoarele:

. ORDONANTA DE URGENTA nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ:

PARTEA [, PARTEA a ITI — a (Titlurile IV si V) si PARTEA a VI —a (TITLUL );

. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sindtatea in muncd, cu modificirile si

completérile ulterioare, cu tematica CAP. Il Obligatiile angajatorilor — SECTIUNEA
a-4-a — Alte obligatii ale angajatorilor — art. 12; CAP. IV Obligatiile lucrdtorilor —
art. 22, art. 23;

- Legea nr. 46/2003 a drepturilor pacientului, cu modificirile si completarile

ulterioare;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sin#titii, republicati, cu modificarile
s1 completérile ulterioare,

. Ordinu} nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor

pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 1009/15
decembrie 2016, cu modificarile si completirile ulterioare,

. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si

limitare a infectiilor asociate asistentei medicale In unitatile sanitare, cu modificarile
s1 completérile ulterioare;

. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiens din unitatile pentru

ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, cu
modificérile si completirile ulterioare;

. Ordinul nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate

prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sinitoase
pentru copii si adolescenti, cu modificérile si completirile ulterioare;

Legea 123/2008 pentru o alimentatie sindtoasd in unititile de Invafimant
preuniversitar;
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10.0rdinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nafionald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012,
cu modificérile si completarile ulterioare;

11.0rdinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,

dezinfectia si sterilizarea in unitifile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii
procedurilor de curidtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei

acestuia, publicat n Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 882 din 14
septembrie 2021;

12.0rdinul nr. 2.508/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei
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medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de invatdmant
preuniversitar si studentilor din institutiile de invitimant superior pentru menfinerea
starii de sénétate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viati sanatos, cu
modificérile si completérile ulterioare.

Tematica :

Evaluarea stérii de séindtate a unei colectivitati,

Trecerea de la starea de s@nitate la starea de boali,

Promovarea unui stil de viatd sanitos,

Principiile care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii si adolescenti,
Necesarul zilnic de calorii, substante nutritive si elemente minerale la copii si
adolescenti,

Organizarea evaludrii si supravegherii a stirii de sinétate a prescolarilor si elevilor
din unititile scolare de stat de ciitre personalul medical,

Etapele examindrilor medicale periodice si de bilant ale stirii de sinitate ale
prescolarilor si elevilor din scoli si alte institutii de Invitaimant,

Afectiunile respiratorii la copil (infectiile acute ale cailor aeriene superioare la copil,
traheobronsita, pneumoniile, astmul bronsic, tuberculoza pulmonard): definitie,
cauze, factori determinanti, predispozanti, simptome, msuri igienice si de urgents;
Afectiuni digestive la copil ( sindrom dispeptic, boala diareici acuti, gastroenterita,
alergiile alimentare): definitie, cauze, factori determinanti, predispozanti, simptome,
mésuri igienice §i de urgenta;

Asigurarea nevoilor de nutritie si metabolism ale copilului;

Afectiuni renale la copil (infectiile ciilor urinare, glomerulonefritele acute si cronice,
sindromul nefrotic, litiaza renald, insuficienta renald acutd si cronica),
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Afectiuni psihice la copil (deficienta mintals, tulburirile de personalitate si
psihopatiile, depresia, nevrozele),

Dezvoltarea psihicd si somaticd a copilului, prevenirea rahitismului, vaccingrile in
cursul copildriei;

Afectiuni neurologice la copil (cefaleea, meningita, epilepsia, nevralgia de trigemen),
Boli infectioase la copil (rujeola, rubeola, varicela, scarlatina, mononucleoza, tusea
convulsive, hepatitele virale, toxiinfectiile alimentare, gripa, difteria, etc.),

Urgente in pediatrie,

Educatie sanitara,

Arsurile termice, chimice, electrice: definitie, clasificare, simptome, conduiti de
urgenia;

Urgente oftalmologice — corpi striini conjunctivali §i corneeni (simptomatologie si
atitudine de urgentd);

Urgente ORL ~ epistaxis, anginele, otitele, rinitele, sinuzitele (cauze, tablou clinic,
atitudinea de urgenti);

Politraumatisme: masuri de urgenta la locul accidentului, ingrijirea plagilor, tehnica
pansarii plagii la locul accidentului §i tehnica pansamentului in cabinete medicale,
tehnici de imobilizare provizorii.

Ordinul nr. 2.508/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei
medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de invitimant
preuniversitar si studentilor din institutiile de InvatimAnt superior pentru mentinerea
starii de sdndtate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viati sanitos, cu
modificdrile si completirile ulterioare,

Ordinul nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate
prescolarilor si scolarilor i a principiilor care stau la baza unei alimentatii sanitoase
pentru copii si adolescenti, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igieni din unititile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna s§i recreerea copiilor si tinerilor, cu
modificarile i completrile ulterioare.

Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Dosarul de imscriere la concurs se depune la sediul Primiriei comunei
Manastirea Casin si trebuie sd contind In mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 35 Hotirdrea Guvernului nr. 1336/28.11.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

personaluluj contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
modificirile si completirile ulterioare:
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1. a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa 2 din H.G.
nr. 1336/2022;

2. b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

3. c)ocopia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

4. d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

5. e)copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

6. f)certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. g)adeverin{d medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

8. h)curriculum vitae, model comun european;

9. j) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului, conform conditiilor
specifice.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinti insotite de documentele
originale,care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la numdarul de
telefon 0234/331824, Bulacu Andreea- referent resurse umane.

Primar,
Bucur George—i\gﬁan
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SECRETAR GENERAL e Intocmit,
Cj.Irimig Mirela Ref. Bulacu Andreea
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