ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

HOTARARE

privind aprobarea Contractului de voluntariat ce se va incheia intre persoanele din cadrul
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti si Consiliul local al comunei Ménastirea Casin si
acordarea unor facilitiifi personalului voluntar

Consiliul local al comunei Manéstirea Cagin, judetul Bacéu intrunita in sedinta ordinari din
data de 29.12.2025

Avind in vedere:

a) Referatul de aprobare al primarului comunei Manistirea Cagin, Inregistratd sub nr.
11593/17.12.2025;

b) Referatul de specialitate Tnregistrat sub nr. 11594/17.12.2025, initiat de cétre domnul Vasilache
Ilie,;

¢) Rapoartul de avizare a comisiei al Comisiei pentru administratie privati locald, juridica, aparare
ordinii si linistii private, a drepturilor cetatenilor nr. 11883/29.12.2025
In conformitate cu prevederile:

a) Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 88 din 30 august 2001 privind infiinfarea, organizarea si
Junctionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenfd, modificatd si completata,
ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 21 din 15 aprilie 2004 (*actualizata*)
privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd, ale Legii nr. 481 din 8
noiembrie 2004 republicata privind protectia civild, ale Legii nr. 307 din 12 iulie 2006
(*actualizata®) privind apdrarea impotriva incendiilor,

b) Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 51 din 15 martie 2024 pentru aprobarea Criteriilor
de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private peniru situatii de urgen{d,

¢) art. 40, 41, 42, 43 din Legea nr. 307/2006 privind apérarea Impotriva incendiilor, republicati, cu
modificirile gi completirile ulterioare;

d) H.G.R. nr. 1.579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare, cu modificdrile si completérile ulterioare;

e} art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. (d) si alin. (3), lit. e} alin. (7) lit. (h) din Ordonanta de Urgenta nr.
57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,
in temeiu] dispozitiilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de

Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Contractul de voluntariat care se va incheia Intre persoanele voluntare din
cadrul Serviciulut Voluntar pentru Situatii de Urgentd (SVSU), pe de o parte, si Consiliul local al
comunei Mandstirea Casin ca beneficiar al voluntariatului, pe de altd parte, conform modelului din
Anexa nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotarére

Art. 2. (1) Se aproba compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la
celelalte activitdti previzute In programul serviciului voluntar de urgentd.

(2) Plata pe ord/interventie se stabileste prin raportarea la valoarea salariului lunar minim brut pe
economie la acea data astfel:

salar minim pe economie {an n curs) X nr. ore interventie = 4050 = 24 lei/ord

166 166






(3) Justificarea orelor de interventie se va efectua prin raportarea la foaia de pontaj cu orele
efectiv prestate de voluntari.

(4) Plata pe ord/alte activitati prevdzute in programul serviciului voluntar de urgenta se stabileste
prin raportarea la valoarea salariului lunar minim brut pe economie la acea data astfel:
salar minim pe economie (an in curs) X nr. ore interventie = 4050 = 24 lei/ora
166 166
(5) Justificarea orelor pentru alte activitdti prevazute in programul serviciului se va efectua prin
raportarea la procesul verbal si nota de prezenta.

Art. 3. Foile de pontaj cu orele efectiv prestate de voluntari la interventii si procesele-verbale cu
notele de prezentd pentru celelalte activititi prevdzute in programul serviciului se intocmesc de citre
seful SVSU din cadrul Primariei, si se aproba de catre primarul comunei, in calitate de presedinte CLSU
MANASTIREA CASIN (Comitetul local pentru situatii de urgenti al comunei MANASTIREA
CASIN).

Art. 4. Seful SVSU va tine un dosar individual pentru fiecare persoand voluntard care contine
documentele referitoare la contractul de voluntariat, incadrare, avize, renegocierea si incetarea
activitatii, situatia medicald, precum si recompensele si sanctiunile..

Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicatd Institutiei Prefectului — Judetul Baciu, Primarului
comunei, Servicilui Voluntar pentru Situatii de Urgenta, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Mr.

CONSTANTIN ENE” al Judetului Bacdu si va fi adusé la cunostinta privata, in conditiile legii.

SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
CA Secretar General al UAT M. Casin,
c.j. Mirela IRIMIA

NR. [. :
Din. 29.12.2025

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un nr. de voturi pentru, ___ voturi impotriva, __ abtineri, ___ absenti.






ANEXA NR.1
LA H.CL. nr. M /29.12.2005

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
1) R , iIncheiat astazi ...... b R R —

A. Pirtile contractului

1. Beneficiarul contractului: Consiliul Localal . ............. Anmedinl i . . . .s0cnm0e 000 g
reprezentat prin domnul/doamna . ............. ,incalitatede..............
2. Voluntar: domnul/doamna .............. Cfiul/fiicalui.............. A e
..., nascut/nascutd in anul . . . .. yduna . .. ... , FI0E , o o 5 10 comna/orasgul ¢ v psmesman :
judeml ... .. ... 005533 . domiciliat/domiciliatA MBI . s s s yosvviss nr.....bl....,sc...., et ..
5 8w s o JoCAlIARCE < s s oy vais nmn ,judetal . . . ... , posesor/posesoare al/a
buletinului/cartii de identitate seria . . ... nr........ , eliberat/eliberatide .. ............ la data
de........ooi... , o numeric Personal : s s u: semawe o s s s vy , absolvent al/absolventd a. ...
.......... , de profesie..............,cuovechimede....... angajat/angajatila.........

B. Obiectul contractului: prestarea de activititi in domeniul situatiilor de urgen{d, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

D. Zona de desfasurare a activitatii:
a) 1in zona de competentd a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitifilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre
consiliile locale.

E. Atributiile personalului: Cele previzute in figa postului, anexa la contractul de voluntariat.

F. Conditii de activitate: Activitatea se desfdsoard in conformitate cu legislaia in vigoare,
conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatii: Voluntarul participd la activititile teoretice si practice si la concursuri
profesionale, in conformitate cu programul de pregitire elaborat de seful Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta, de regula, ore lunar.

La producerea unor situatii de urgen{d sau calamitati, activitatea se desfdsoard pand la
rezolvarea acestora. Daci rezolvarea situatiei necesitd un timp mai mare, se va trece la serviciul in
ture cu durata de maxim 12 ore.

Durata timpului de lucru stabilita in situaii de urgentd si cu respectarea prevederilor art.108
din Legea nr. 53- Codul muncii, nu trebuie si afecteze sanatatea si resursele psio-fizice ale
voluntarului.

H. Drepturile si obligatiile privind securitatea si sinitatea in munci:
a) asigurare in caz de accident si de boald, ce pot interveni pe timpul activité{ii desfasurate,
incheiati de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;
b) echipament individual de protectie;
¢) materiale igenico-sanitare;
d) alte drepturi stabilite prin HCL nr. [0 /29, !&;Q@J(




1. Alte clauze

a)

perioada de preaviz este de 15 zile;

J. Drepturile si obligatiile generale ale partilor;
VOLUNTARUL

a)
b)
¢)

d)
e)

f)

1. Drepturi:
sé fie repartizat pe un post conform pregétirii;
s& beneficieze de mésuri de securitate si sdnétate a muncii;
sé beneficieze de formare profesionali;
si beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventii, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare;
eliberarea de cétre beneficiarul contractului a unui certificat nominal care s ateste calitatea
de voluntar in Serviciul de Urgentd Voluntar;
Alte drepturi;

2. Obligatii:

2)
b)

c)
d)

&)

)

)

indeplinirea atributiilor conform fisei postului;

respectarea disciplinei in timpul activitétilor;

respectarea mésurilor de securitate §i sandtate a muncii;

pastrarea secretului de serviciu;

portul in mod corespunzitor al uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice
specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii i mijloacelor
de nstiin{are;

participarea la cursurile de pregétire, organizate de consiliul local beneficiar al
voluntariatului ori de alte autoritati abilitate de lege, dupa caz;

alte obligatil © coovinii

BENEFICIARUL VOLUNTARIATULUI
1. Drepturi:

a)
b)
)

d)
e)

f)

g)

sé solicite prezentarea voluntarului la activititile de interventie si la cele de pregitire pentru
situatii de urgentd, conform planului de pregétire si la producerea unor situatii de urgentd;

si cunoascd In permanentd starea de séinétate si capacitatea psio-fizicd a voluntarului,
precum i starea de disponibilitate a acestuia;

s& dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar in limita prevederilor legislatiei
privind situatiile de urgent;

s& exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

sé constate sdvargirea abaterilor disciplinare §i s aplice sanctiunile corespunzitoare, potrivit
legii;

sé rezilieze prezentul contract conform prevederilor Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgentd voluntare si legislatiei in domeniu;

alte drepturi;

2. Obligatii:
sé acorde voluntarului toate drepturile ce decurge din contractul de voluntariat;
sd asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfdsurarea activitatilor
specifice;
sd informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de muncéd ce privesc desfasurarea
activitatilor specifice;
s# informeze semestrial institutia sau operatorul economic unde este incadrat voluntarul
despre actiunile de pregitire la care trebuie sa participe voluntarul ;la producerea unor
situatii de urgent# s& comunice angajatorului voluntarului despre participarea acestuia §i
perioada ;
si elibereze, la cerere, documentele care atesti calitatea de ,,voluntar™;
sd asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;
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K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare.

2. in executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi conducerii beneficiarului
voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisa a uneia dintre parfi,
formulata in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de naturé a duce la modificarile
contractuale.

3!, Contractul de voluntariat se reziliaza in situatiile previzute la art. 5 alin. (4) si (5), art. 10 lit. ¢),
art. 11 alin. (2) si art. 12 din Statutul personalului voluntar din serviciile de urgen{a voluntare.
(punct introdus prin art. 1 pet. 10 din H.G. nr. 371/2016. in vigoare de la 25 mai 2016)

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doud exemplare, cite unul pentru
fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului Voluntar

---------------------------------------------

SEF SERVICIU VOLUNTAR
PENTRU SITUATII URGENTA,

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.579/2005, astfel:
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PRIMAR, Voluntar,
Pedataide ..o o v o w4 v wos prezentul contract inceteaza in temeiul art. . . . . i PR, i

urma indeplinirii procedurii legale.

Beneficiarul voluntariatului,

PRESEDINTE DE SEDINT S, CONTRASEMNEAZA,

Secretar General al UAT M. Casin,
¢.j. Mirela IRIMIA

Cons. Cosmin MIRIC
(A







