ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Devizelor de lucriri ce se vor executa de Ocolul Silvic Manastirea
Casin in padurea proprietatea comunei Manistirea Casin pentru anul 2026, conform

a)
b)
c)

d)
e)

f)

)

a)
b)

contractului de administrare nr. 432/17.01.2025

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau, Ing. George-Adrian BUCUR;

Avand in vedere:

referatul de aprobare al primarului comunei, inregistrat la nr. 773/28.01.2026;

raportul de specialitate nr. 1414/16.02.2026 al viceprimarului comunei Manastirea Casin;
raportul de avizare al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei
Manastirea Casin nr. /125.02.2026;

adresa nr. 776/27.01.2026 emisa de O.S. Manastirea Casin;

Devizul lucrérilor de punere in valoare nr. 774/27.01.2026 emis de O.S. Manastirea Casin 1n
valoare de 53.213,06 lei;

Devizul de lucréri ingrijire-curatiri nr. 775/27.01.2026 emis de O.S. Manastirea Casin In
valoare de 16.800,21 lei;

Devizul impdadurire 2026 emis de O.S. Manastirea Casin 1n valoare de 17.654 lei;

Devizul completarii regenerarilor 2026 emis de O.S. Manastirea Casin in valoare de 3.000
lei;

Devizul lucrarilor de intretinere al regenerarilor 2026 emis de O.S. Manastirea Casin in
valoare de 44.194 lei;

Devizul lucrarilor de ajutorarea regenerarilor naturale (ARN) 2026 emis de O.S. Manastirea
Casin in valoare de 148.025 lei;

in conformitate cu prevederile:

Legea nr. 331/2024 privind Codul Silvic;

art. 129 alin. (2) lit. d) alin. (7) lit. r) din OUG nr. 57/219 a administratiei publice locale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

in temeiul art. 139 alin. (3) lit. g) si art 196 alin.(1) lit. a) din OUG nr. 57/219 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,
HOTARARE:

Art. 1 — Se aproba Devizului estimativ al lucrarilor de punere in valoare a paduri

proprietatea comunei Manastirea Cagin pentru anul 2026, conform anexei nr. 1 care face parte
integrantd din prezenta hotdrare.

Art. 2 — Se aproba Devizului estimativ pentru lucrarile de curdtare a arborelor tinere a

paduri proprietatea comunei Manastirea Casin pentru anul 2026, conform anexei nr. 2 care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3 — Se aproba Devizul de impaduririe a paduri proprietatea comunei Manastirea Casin

pentru anul 2026, conform anexei nr. 3 care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art. 4 — Se aproba Devizul completdrii regenerarilor a paduri proprietatea comunei
Manastirea Casin pentru anul 2026, conform anexei nr. 4 care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 5 — Se aproba Devizul lucrarilor de intretinere al regenerarilor a paduri proprietatea
comunei Manastirea Casin pentru anul 2026, conform anexei nr. 5 care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art. 6 — Se aproba Devizul lucrarilor de ajutorarea regenerarilor naturale (ARN) a paduri
proprietatea comunei Manastirea Casin pentru anul 2026, conform anexei nr. 6 care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 7 — Primarul comunei Manastirea Casin va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei hotdrari, prin Ocolul Silvic Manastirea Casin care administraza fondul forestier al
comunei.

Art. 8 — Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei Ocolului
Silvic Manastirea Casin, Primarului comunei Manastirea Casin, precum si Institutiei Prefectului
judetului Bacau.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
George-Adrian BUCUR c.j. Mirela IRIMIA

Nr.
Din 25.02.2026



Roménia
Primarul Comunei Mianastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 773/28.01.2026

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lita din OUG nr.57/2019 — Codul
administrativ imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul
obiect: ,,privind aprobarea Devizelor de lucriri ce se vor executa de Ocolul Silvic
Mainastirea Casin in padurea proprietatea comunei Manastirea Casin pentru anul
2026, conform contractului de administrare nr. 432/17.01.2025”, in sustinerea céruia

formulez urmatoarul;

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere adresa nr. 776/27.01.2026 emisa de O.S. Manastirea Cagin prin
care se solicita conform contractului de administrare 432/17.01.2025 incheiat cu Directia
Silvica Bacau, Ocolul Silvic Manastirea Casin;

In temeiul Legii nr. 331/2024 privind Codul Silvic, coroborat cu art. 129 alin. (2) lit.
d) alin. (7) lit. r) din OUG nr. 57/219 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, propun aprobarea devizelor de lucrari in padurea
proprietatea comunei Manastirea Casin pentru anul 2026, astfel:

a) Devizul lucrarilor de punere in valoare nr. 774/27.01.2026 emis de O.S. Manastirea
Casin in valoare de 53.213,006 lei;

b) Devizul de lucrari ingrijire-curatiri nr. 775/27.01.2026 emis de O.S. Manastirea
Casin 1n valoare de 16.800,21 lei;

c) Devizul impadurire 2026 emis de O.S. Manastirea Casin in valoare de 17.654 lei;

d) Devizul completarii regenerarilor 2026 emis de O.S. Manastirea Casin in valoare de
3.000 let;

e) Devizul lucrarilor de intretinere al regenerarilor 2026 emis de O.S. Manastirea Casin
in valoare de 44.194 lei;

f) Devizul lucrarilor de ajutorarea regenerarilor naturale (ARN) 2026 emis de O.S.
Manastirea Casin 1n valoare de 148.025 lei;

Fata de cele prezentate mai sus va rog sa aprobati proiectul de hotdrare in forma

prezentata.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR
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DIRECTIA SILVICA BACAU Primiria MANASTIREA CASIN
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OCOLUL SILVIC MANASTIREA CASIN

NR ...776......./.27.01.2026......

CATRE,

PRIMARIA MANASTIREA CASIN

Alaturat vd inaintam urmatoarele devize spre aprobare, conform contractului de
administrare 432/17.01.2025 incheiat cu Directia Silvica Bacdu , Ocolul Silvic Mnistirea
Casin :

- Amplasarea masei lemnoase pentru anul de productie 2027 , nr.773/27.01.2026,

- Borderoul de masa lemnosa pe destinatii pentru anul de productie 2026,
154/G.C/13.01.2026,

- Devizul lucrérilor de punere in valoare ,nr. 774/27.01.2026 = 53213,06 lei ;

- Devizul taierilor de ingrijire — curatiri ,nr. 775/27.01.2026 =16800,21 lei;

- Devizul impdaduriri 2026 = 17654 lei ,

- Devizul completarii regenerarilor 2026 = 3000 lei,

- Devizul lucrarilor de intretinere al regenerdrilor 2026 = 44194 |ei,

. Devizul lucrarilor de ajutorarea regenrarilor naturale (ARN) 2026 = 148025 lei .

S-au luat in calcul prevederile amenajamentului silvic aprobat al UP | Mdnastirea
Casin , precum si asigurarea aprovizionarii populatiei din comuna Manastirea Casin cu lemn
de foc.

SEF OCOL | INTOCMIT

Ing. Ciobotaru Ghegrghita: 4
) J

&

ing. FinaryYonut




REGIA NATIONALA A PADURILOR - ROMSILVA
DIRECTIA SILVICA BACAU
OCOLUL SILVIC M.CA SIN

ONRC:J40/450/1991; CUIRO1590120
Telefon: 00407 0234331614; Fax: 0040/ 0234331539
Comeardpantr vitlor! E-mail: osmcasin@ . rosilva.ro: Pagina web: www.rosilva.ro

Nr. 154 /G.C./13.01.2026

CATRE, _ _
DIRECTIA SILVICA BACAU

Va inaintdm aldturat documentatia pentru modificarea listelor de borderou mass lemnoass
dupi cum urmeaza :

- Situatia volumului maxim care se poate recolta ca produse principale intr-0 unitate de
gospodirire si cel programat la recoltare in anul 2026;

- Situafia masei lemnoase programate la recoltare, comparativ cu prevederile
amenajamentelor silvice, pe U.P.-uri in anul 2026;

Avénd in vedere:

- Legea nr. 46/2018 — Codul Silvic, cu modificile si completarile ulterioare;

- Regulamentul de valorificare a masei lemnoase care se recolteazd anual din fondul forestier
proprietate publicd aprobat prin H.G. nr. 71572017,

va rugdm s# aprobati modificarea listelor de partizi pentru vinzare pe picior, prestiri servicii

$1 RNLP. pentru anul 2025 , dup# cum urmeazi:

1. Partizi ce se introduc in lista de partizi Vdnzare pe picior

Nr. Partida UP. oa Velum Motivul
crt. me
Produse accidentale principale;
02 $/2500006100030 I partidd stoc pe fir din anul de
M.CASIN 30A 454.35 | productie 2025,
TOTALT 454 34
SEF ING. F.F.,

ing. Finary Ionut
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R, iB4/12.01 2025
masei |

g Pidurilor - Romsilva

SITUATIA
smnoase programate le recoltare, comparativ cu prevederi

pe UP-url, In anui 2025

Anexanr. 2

& amenaiamentelor siivice,

UAT RACASHNY nmc

Yolumui de mase lemnogsg

Yolum de extras

Al indrarif . Potentiai inclus

Ceofuf gp invigoore ¢ Noturg Re;ca:-af G fi n

sifie amenaja - | produseior o . pend iz .| recofiat n | Borderoul
—— Decenot %} Anued  |finele anubui anut anule
) precedent .

curent ¥4 curent

1 2 3 4 5 5 8 g 10
principale 68260 GR35 5485 13083 4446

conservare 02 90 202 6% 0]
. 2024 secundare 35440 3544 2881 7751 4835

M.Casin .
tM.Casin
d. ¢ curdtiri 543 54 126 37 0
igiena 5865 587 0 1760 o
Total U.P. 110467 11047 9578 23562

principale 68260 6826 6495 13883 4446

conservare 902 S0 202 &89 0
4 5 21 7751 4835

TOTAL 1. M. CASIN secundarue. : 35440 3544 28
d. ¢.: curitiri 543 54 126 37 0
igiena 5865 587 4] 1760 0
Total 0.S. 110467 11047 9578 23562 9280.54
*} -cincinal, dupd caz
**) - calculat In mod similar cu volumul maxim admis {a recoltare In anul curent, col. 8 din Anexa 1,

Notd: anul curent este anui pentru care se Intacmeste situatia,
SEF OCOL

intocmit

ING.FINARU:

\
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OCOLUL SILVIC MANASTIREA CASIN

DEVIZE LUCRARI

de PUNERE IN VALOARE

pe anul 2026
UAT M.CASIN

VALOARE
53213.06 lei
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OCOLUL SILVIC MANASTIREA CASIN

NR ...J7%7../.2%0k.10t6.

DEVIZE LUCRARI

de LUCRARI INGRUIRE
CURATIRI
U.A.T.M.CASIN
pe anul 2028
VALOARE

16800.21 lei
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Il = RUKVEDLL Y A
DIRECTIA SILVICA BACAU
OCOLUL SILVIC M.CASIN

NE.

............ Fevinricrnens DEVIZ ESTIMATIV

PENTRU LUCRARILE DE CURATIRI 4 ARBORETELOR TINERE
CARE SE T'OR EXECLTA IN ANUL 2625 (LUCRARI EXECUTATE CU MUNCITORIT OCOLULLT)

Curipisi pe zoati suprafag in arborete de foroase cu
motofecistriul Husqvarna cu extragerez unui volum intre

1 |D32ALc I |58 SEM.2

29.250

1560.2

5507.5

©5507.5 1

cantitate

ALTE CHELTUIELI NOMINALIZATE u.m, Valoare totali
Spor vechime {mediu / unitate) % 20 1,101.5 lex
Spor conditii prele {1-15% pentru lucririle Ja care se acord3 acest spor) *p 0 0.0 lei
Concediu odihni (8°%) %o H0.6 lei

Premu ocazmnaie vacanti, Celiciun, (15%%0)
: { TOTAL CHELTUIELI SALARIALE

7,049,616

TOTAL {manoperd directi + ‘cheluiicli saiarlale)
Contubutn asiguratorii pentm muncd = 2,25% % 158.6 lei
T1chete de masi, cadot, prot Sociald, uzuri echip. Luery, etc. (20%%) O 1,409.9 lei

L TOTAL ALTE CHELTUIELY

L5685 16

TOTAL CHEL’I‘UIELI DE PERSONAL (salam +cote+ahe)

TOTAL CHELTUIELI DE PERSONAL (sal \1ii

cote- alte)-i-MATERIALE .

B89 1

CHELTUIEL: INDIRECTE - OCOL 17%

0

17

22295 lei

PROFIT

S UTOTAL CHELTUIELL INDIRECTE 53

653.7 lei

Sef ocol,
ing.Ciobotaru Gheqeghj

Contabil Sef
Ec. Belcianu Mihaela

Intocmit,

ing. Finar

onut
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Raportului de activitate al Bibliotecii Comunale Minastirea Casin
pe anul 2025

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau, Ing. George-Adrian BUCUR,;

Aviand in vedere:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Manastirea Casin, in calitatea sa de initiator,
inregistrat sub nr. 1410/16.02.2026;

b) raportul de specialitate nr. 1411/16.02.2026, intocmit de bibliotecarul comunei Manastirea
Casin;

c) proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Manastirea Casin, calitate acordata de
prevederile art. 136 alin. (1) ale Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019, privind Codul
administrativ;

d) Rapoartele de avizare al Comisiilor de specialitate ale consiliului local nr. din
25.02.2026;

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. d) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completararile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta

de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare,
Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE;:

Art. 1 — Se aproba Raportul de activitate al Bibliotecii Comunale Manastirea Casin pe anul
2025, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 — Primarul comunei prin Compartimentul Biblioteca/Arhivd va duce la indeplinire
prevederilor prezentei hotarari.

Art. 3 — Prezenta hotarare se comunicd, prin intermediul secretarului general al U.A.T.
Manastirea Casin, In termenul prevazut de lege, primarului si bibliotecarului comunei Manastirea
Casin, Institutiei Prefectului-Judetul Bacdu si se aduce la cunostintd publicd prin publicarea in
Monitorul Oficial Local al Comunei Manastirea Casin.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
Cc.j. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 25.02.2026



ROMANI A
JUDETUL BACAU
COMUNA MANASTIREA CASIN

Nr. 1411/16.02.2026
REFERAT DE SPECIALITATE

la proiectului de hotarare privind aprobarea Raportului de activitate al Bibliotecii Comunale

Manastirea Casin pe anul 2025

Biblioteca comunala Manastirea Casin, institutie de cultura fara personalitate juridica,
isi desfasoard activitatea conform prevedrilor art. 33 din Legea nr. 334/2002 privind Legea
Bibliotecilor cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit caruia ,,Bibliotecile comunale
se organizeaza si functioneaza in toate centrele de comuna, in subordinea consiliului local si
sunt dinantate din bugetele acestora”.

Tinand cont de prevederile art. 71 din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, care aratd cd ,,anual conducerile bibliotecilor
intocmeste rapoarte de evaluare a activitatii, care sunt prezentate Consiliului de administratie
si autoritdtii finantatoare”, propun spre aprobarea proiectul de hotarare privind Raportului de

activitate al Bibliotecii Comunale Manastirea Casin pe anul 2025.

BIBLIOTECARA,
Denisa DRAGONIR



ROM § NIA
COMUNA MANASTIREA CASIN
PRIMAR

Nr. 1410 din 16.02.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectului de hotirare privind aprobarea Raportului de activitate al Bibliotecii

Comunale Minastirea Casin pe anul 2025

Avand in vedere prevederile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama ca biblioteca se afld in subordinarea consiliului local, este finantata din
bugetul acestuia , fiind o institutie fard personalitate juridica si pentru buna desfasurare a
activitatii culturale pe raza comunei Manastirea Cagina initiat acest proiect de hotarare
privind aprobarea Raportului de activitate al Bibliotecii Comunale Manistirea Casin pe
anul 2025, pe care il supun aprobarii consiliului local in forma prezentata, in conformitate cu
prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.

PRIMAR
Ing. George-Adrian BUCUR



ROMANIA
BIBLIOTECA COMUNEI MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

ANEXA
LaP.H.C.L.nr. /25.02.2026

RAPORT DE ACTIVITATE CU BIBLIOTECA COMUNEI
MANASTIREA CASIN PE ANUL 2025

Biblioteca Comunald Manastirea Casin este o institutie culturala care isi desfasoara
activitatea pe raza comunei, contribuind la cresterea nivelului de cultura si educatie pe toate
categoriile de locuitori ai comunei noastre.

Activitatea bibliotecii se desfasoara sub autoritatea Administrativa a Consiliului Local si
Primariei, In coordonarea metodologica si profesionala a Bibliotecii Judetene Costache Sturza,
Bacau. Respectarea normelor si reglementarilor aplicabile privind organizarea activitatilor, se
face prin ROF al bibliotecii, regulament aprobat prin HCL nr. 5/17.01.2024.

Rolul Bibliotecii Comunei Manastirea Casin este de a dezvolta si imbogéti calitatea vietii
umane, prin activitdti desfasurate, prin informarea publicului despre colectiile noi, prin
disponibilitatea de a cauta documente de diferite forme si context, imprumuturi
interbibliotecare,etc.

In prezent, biblioteca detine 8804 volume libere la raft, din toate domeniile cunoasterii
umane.

PR PRUIN

cititori, prin parteneriate cu scolile din comuna, iar utilizatorii fideli de carte care imprumutd sunt
in numar de 121, vizitatori 186 si 3 beneficiari noi.

Am initiat diverse activitati in mediul online, acolo unde copiii si tineretul se pot intalni
Cu oferta noastra de carte si am efectuat diverse activitdti de popularizare a beneficiilor lecturii,
mai ales in randul elevilor Scolii Regina Maria, Manastirea Casin.

De asemenea, am actionat pe platformele sociale, mai ales pe Facebook, pe pagina
Bibliotecii, unde am promovat actiunile intreprinse, totul in scopul promovarii interesului pentru
lectura.

Semestrial, am participat la sedintele organizate de Centrul Metodologic, unde, impreuna
cu alti bibliotecari, am abordat problematica actuald a acestui gen de institutii, situatiile cu care
ne confruntam si modalitati de rezolvare. Am fost prezentd la instruirile organizate periodic de
Biblioteca Judeteana.

Ca urmare a misiunii de audit din 2025, in care a fost audiat si compatimentul biblioteca, in
urma raportului elaborat nr. 71/15.01.2026, va informez urmatoarele:



In decursul anului 2026, BIBLIOTECA COMUNEI MANASTIREA CASIN, va fi
reorganizata integral, cu ajutorul unui coleg/a din institutie, si se va tine cont de numerotarea,
punerea pe raft si de atribuirea unui pret unitar/volum, tinand cont de Lg. Bibliotecii nr.334/2002,
Cap.3, art.40, pc.8(a), care specifica ca inventarierea periodica se face o data la 4 ani, cum este
in cazul nostru datorita numarului de volume existente (8804), pentru fondul de carte cuprins
pana in 10 000 de documente. Astfel, pretul unitar pe volum sa coincida cu datele din
contabilitate, lucru neindeplinit pana in anul 2025, date ce reies din rapoartele anterioare a
auditului, intrand astfel in legalitate cu anul 2027.

De aceea trebuie sa tinem cont ca toate volumele existente va trebui sa treaca atat in format
letric cat si electronic pe registrele de intrare-iesire si pe regitrul de miscare a fondurilor, lucru
care poate dura cateva luni din cursul anului 2026.Specific faptul ca la angajarea mea nu mi-a
fost predata sub nicio forma gestiunea bibliotecii,am constatat ulterior ca registrele mentionarte
mai sus nu au existat,iar aceasta ,,reorganizare”’a BIBLIOTECII COMUNEI MANASTIREA
CASIN este necesara pentru a putea functiona cf.legii si a masurilor date de audit. La acest raport
de activitate, va atasez si raportul auditorului pentru a-1 putea cerceta si dumneavoastra.

BIBLIOTECAR,
Denisa DRAGOMIR

INITIATOR, AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, Ing. George-Adrian BUCUR Secretar Genaral al UAT M.Casin,
c.J. Mirela IRIMIA



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea infiintarii a trei posturi, pentru Echipa ECI, din proiectul Furnizare de
servicii integrate in comunititile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente si de calitate, Cod PIDS/586/P(04/339395, in afara organigramei
Comunei Manastirea Casin , judetul Bacau

Primarul Comunei Manastirea Casin;
Analizand temeiurile juridice,

a) respectiv: art.120 alinl, art.121 alin.1, alin.2 si art 137 alin 1 din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art.3 siart. 4 alin. (2) din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legii nr. 199/1997,

c) art. 7 alin. (2) si art. 1240 alin. (2) din Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modi cérile si completarile ulterioare;

d) Contractul de sprijin comunitar nr. 19 din 23.12.2025 incheiat intre Ministerul muncii,
Tineretului si solidaritatii sociale ca parte contractanta si Comuna Manastirea Casin in calitate
de beneficiar si a Protocolului nr. 600/17.06.2026 incheiat Comuna Manastirea Casin Si
MMFTSS, MS, MEC si ANPIS.

e) Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii;

f) HCL nr. 25 din 27.03.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale din cadrul
proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”;

g) Legeanr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;

h) Legea 292/2011 a asistentei sociale si ale prevederilor Anexei 3 la H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal;

i) art. 129 alin. (2) lit. a) alin. (3) lit. ¢) , art. 139, alin (1) art.196 alin.(1) lit. a), art.200 din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Tin4nd cont de:

a) Referat de aprobare al Primarului Comunei Manastirea Casin, Judetul nr. 645 din 23.01.2026;

b) Raportul de specialitate nr. 709 din 26.01.2026 intocmit de catre referentul asistent din cadrul
Compartimentului Resurse umane si Relatii cu publicul,

c) Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Manastirea Casin nr.
___din 25.02.2026;

Lund act de :

a) Ordinul Prefectului nr. 13 din 21.01.2026 pentru modificarea pozitiilor nr. 35 Gaiceana, nr. 50
Luizi Calugara, nr. 53 Manastirea Casin si nr. 86 Tamasi din Anexa la Ordinul Prefectului nr.
115 din 22.04.2025 privind stabilirea numarului maxim de posturi pentru UAT-urile din
judetul Bacau, pentru anul 2025, cu modificari si completarile ulterioare;



In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Propun, Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE

Art. 1. Se aproba infiintarea unui numar de trei posturi ce reprezinta echipa Echipa
Comunitard Integratd (ECI) pentru proiectul ,, Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale -
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”, Cod
PIDS/586/P04/339395, in afara organigramei Comunei Manastirea Casin , dupa cum urmeaza :

e 1 post- Asistent social treapta Practicant ( studii S)

e 1 post- Mediator scolar debutant (studii S)

e 1 post — Asistent medical comunitar debutant (studii PL)

Art.2. Cele trei posturi care fac parte din Echipa Comunitara Integrata (ECI) aferente proiectului
mai sus mentionat sunt finantate din fonduri europene nerambursabile si sunt infiintate in afara
organigramei Comuna Manastirea Casin, peste numarul maxim de posturi aprobat, pe baza de
Contract Individual de munca pe durata determinata, pe perioada implementarii proiectului.

Art.3. Se aproba statul de functii si organigrama pentru functiile nou infiintate conform anexei
nr. 1si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare .

Art.4. Prezenta hotarare va dusa la indeplinire de Primarul Comunei Manastirea Casin prin
Aparatul de specialitate, care se va ocupa de organizarea concursurilor de recrutare pentru ocuparea
posturilor noi in intate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare la data prezentei.

Art.5. impotriva prezentei hotarari se poate face contestatie de cei interesati in conditiile Legii
conteciosului administrativ nr. 554/2004 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. Prezenta hotarare va comunicatd Primarului, Compartiment Resurse umane si Relatii
cu publicul, Compartiment Financiar, Contabil, Compartimentului de Asistenta sociala, Institutiei
Prefectului — Judetul Bacau, precum si altor institutii interesate si va fi adusa la cunostinta publica in
conformitate cu Legii.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
Secretar General al UAT M. Casin,
c.j. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 25.02.2026



Romania
Primarul Comunei Manastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 798/29.01.2026

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si alin. (8), lit. a) din OUG nr.57/2019 — Codul
administrativ Tmi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect:
,, privind aprobarea infiintarii a trei posturi, pentru Echipa ECI, din proiectul Furnizare
de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente si de calitate, Cod PIDS/586/P04/339395, in afara organigramei

Comunei Manastirea Casin, judetul Bacau, in sustinerea caruia formulez urmatoarul:
REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere Contractul de sprijin comunitar nr. 19 din 23.12.2025 incheiat intre
Ministerul muncii, Tineretului si solidaritatii sociale ca parte contractanta si Comuna
Manastirea Casin in calitate de beneficiar si a Protocolului nr. 600/17.06.2026 incheiat de
Comuna Ménastirea Casin si MMFTSS, MS, MEC si ANPIS.

in conformitate cu prevederile:

a) Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii;

b) HCL nr. 25 din 27.03.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale din cadrul
proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”;

c) Legiinr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;

d) Legii 292/2011 a asistentei sociale si ale prevederilor Anexei 3 la H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal;

e) art. 129 alin. (2) lit. a) alin. (3) lit. ¢) , art. 139, alin (1) art.196 alin.(1) lit. a), art.200 din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Lund act de Ordinul Prefectului nr. 13 din 21.01.2026 pentru modificarea pozitiilor nr. 35

Gaiceana, nr. 50 Luizi Calugara, nr. 53 Manastirea Casin si nr. 86 Tamasi din Anexa la Ordinul
Prefectului nr. 115 din 22.04.2025 privind stabilirea numarului maxim de posturi pentru UAT-urile

din judetul Bacdu, pentru anul 2025, cu modificéri si completarile ulterioare;



Pentru implementarea proiectului este necesara constituirea unei echipe (echipa ECI), din
care este necesar infiintarea a 3 posturi, dupa cum urmeaza:

1 post - Asistent social treapta Practicant (studii S),

1 post - Mediator scolar debutant (studii S),

1 post — Asistent medical comunitar debutant (studii PL).

Propun aprobarea infiintarii celor trei posturi in afara organigramei pentru implementarea
proiectului ”Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” - cod SMIS 339395, post pentru care platile
salariale vor fi suportate din bugetul proiectului..

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, fata de

cele aratate va rog sa aprobati proiectul de hotarare in forma prezentata.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR



STAT DE FUNCTII

ANEXAnr. 1
LaH.C.L.nr. /25.02.2026

pentru Proiect: ” Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea accesului

persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”

Nr. Functii pentru ECI Grad/Treapta Nivel studii Nr. posturi
crt. profesionala
1. ASISTENT SOCIAL Practicant Superioare (S) 1
2. ASISTENT MEDICAL Debutant Post Liceale 1
COMUNITAR (PL)
3. MEDIATOR SCOLAR Debutant Superioare (S) 1
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

Cons. Alexandru MILOIU

SECRETAR GENERAL COMUNA

c.j. Mirela IRIMIA




ANEXAnr. 2
LaH.C.L.nr. /25.02.2026

ORGANIGRAMA

pentru Proiect: “Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”

PRIMAR
ECI
Asistent social Asistent
_ Mediator Medical
Practicant scolar Comunitar
debutant debutant
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
Cons. Alexandru MILOIU SECRETAR GENERAL COMUNA

c.J. Mirela IRIMIA



Institutia Prefectului - Judetul Bacau

pentru modificarea pozitiilor nr. 35 Giiceana, nr. 50 Luizi Calugara, nr. 53
Manastirea Casin si nr. 86 Tamasi din Anexa la Ordinul Prefectului nr. 115 din
22.04.2025 privind stabilirea numirului maxim de posturi pentru UAT-urile din

judetul Bacau, pentru anul 2025, cu modificirile si completarile ulterioare

PREFECTUL JUDETBLUI BAciu Primaria M AN ASTIREA CASIN

INTRARL/IESIRE

Nr 6)4

Avand in vedere:

- referatul nr. 1041/21.01.2026 al Comisiei de lucru prin care se propune modificarea
pozitiilor 35 , 50, 53 si 86 din Anexa la Ordinul Prefectului nr. 115 din 22.04.2025 privind
ctabilirea numarului maxim de posturi pentru UAT-urile din judetul Baciu, pentru anul
2025, cu modificarile si completrile ulterioare in sensul ci aprobirii a 3 (trei Yposturi pentru
implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, pand la data de
31.12.2029, potrivit pct. 4 din Anexa la QUG nr. 63/2010;

- Ordinul Prefectului nr. 115 din 272.04.2025 pentru stabilirea numarului maxim de
posturi pentru UAT-urile din judetul Bacau, pentru anul 2025;

. Ordinul Prefectului nr. 240/ 11.09.2025 pentru corectarea pozitiilor 15 si 34 din Anexa
la Ordinul Prefectuluinr. 115 din 22.04.2025 privind stabilirea numéarului maxim de posturi
pentru UAT-urile din judetul Bacdu, pentru anul 2025;

. Ordinul Prefectului nr. 283/21.10.2025 pentru pentru modificarea pozitiei nr. 15 din
Anexa de la Ordinului Prefectului nr. 240/11.09.2025 privind stabilirea numarului maxim
de posturi pentru UAT Beresti-Tazldu, pentru anul 2025;

- pct. 4 din Anexa de la QUG nr, 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum i pentru stabilirea unor masuri
financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea 13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, care dispune: In cazul in care unitatea/subdiviziunea administrativ-
teritoriald implementeaza proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, atunci 1&
Numdrul maxim al posturilor rezultat in urma aplicérii prevederilor de fa punctul 1, punctul
2 si punctul 3, dupd caz, se mal adaugd, numai pentry perioada implementarii proiectelor,
numérul posturilor corespunzator din urmatorul tabel...”

. Adresa nr. 178/14.01.2026 a U.AT. comuna Gaiceana inregistrata 1a Institutia
Prefectului Judetul Bacdu sub nr. 878/19.01.2026, prin care ni se aduce la cunostinta faptul
3 a fost semnat contractul de sprijin comunitar nr. 64/24.12.2025 in cadrul projectului
Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de bazs eficiente si de calitate PIDS/SSG}P04X339395” si solicita
aprobarea a trei posturi;

. Adresa nr. 151/1 din 18.01.2026 a U.A.T. comuna Luizi Calugéra, inregistrata la
Institutia Prefectului Judetul Bacdu sub nr. §77/19.01.2026, prin care ni se aduce la
cunostintd faptul cd a fost semnat contractul de sprijin comunitar nr. 14/23.12.2025 in
cadrul proiectului ,Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale — facilitarea



accesului persoanelor vulnerabile fa sewvici de bazd eficiente si de calfitate
PIDS/586/P04/339395 “ si solicitd aprobarea a tref posturi;

- Adresa nr. 456/16.01.2026 a U.AT. comuna M3ndstirea Casin, inregistratyd s
Institutia Prefectului Judetul Baclu sub nr. 709/16.01.2026, prin care ni se aduce la
cunostinia faptul ¢a@ a fost semnat contractul de sprijin comunitar nr. 19/23.12.2025 in
cadrul profectulul Furnizare de servici integrate Tn comunititile rurale - facilitarea
accestlui persoanelor vuinerabile la servici de bazi eficente si de calitate
PIDS/586/PO4/339395 " si solicitd aprobarea a trel posturi:

- Adresa a U.AT. comuna Tamasi, inregistratd [a Institutia Prefectului Judsiul Bacsy
sub nr544/14.01.2026, prin care ni se aduce la cunostingd faptul c& a fost semnat contracsyl
de sprijin comunitar nr, 82/24.12.2025 In cadrul profectului ,Furnizare de servicii integrate
in comunititile rurale - facllitarea accesulu persoanelor vulnerabile |z servici de bazi
eficiente i de calitate PIDS/586/P04/339395 “ si solicitd aprobarez a trel posturd;

- In temeiul art. 275 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2018 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, emit urmatorul:

ORDIN

Art. 1. Se aprobd modificarea pozififlor nr. 30, 50, 53 si 86 din Anaxa i3 Ordinul
Prefectulul nr. 115 din 22.04.2025 privind stebilirea numrului maxim de posturi pantru
UAT-urile din judetul Bacdy, pantru anul 2025, cut modificrile si completsrile ultericars, i
sensul ca:

- la pozifia 35 Gaiceans se aprobd un numir de 3 posturi pentru impiemeniarea
profectelor finantete din fonduri externe nerambursabile, pand la data de 31122028,
potrivit pet. 4 din Anexa la QUG nir. 83/2010.

- la pozifia 50 Luizi Calugéra se aproba un numdr de 3 posturi pentru implementaraa
proiectelor finantate din fondurl externe nerambursablle, pénd la data de 31.12.2029,
potrivit pct, 4 din Anexa la OUG nr. 63/2010.

- la poziia 53 Man3stivea Casin se aprobd un numér de 3 postur pentru
implementarea proiecielor finanizte din fondurl externe nerambursabile, pana la data de
31.12.2029, potrivit pct. 4 din Anexa la OUG nr. 63/2010.

- la pozitia 86 Tamasi se aprobi un numér de 3 posturi  pentru implementares

potrivit pct. 4 din Anexa la OUG nr. 83/2010,

Arc. 2. Anexa de la Ordinul Prefectului nr. 115/22.04.2025, cu modificiria si
completérile uitericare, aduse prin OP nr. 240/11.09.2025 si OF nr. 283/21.10.2025 se
modifica si se inlocuieste cu Anexa de ia prezentul ordin.

Art. 3. Celelalte prevederi ale Ordinuiuf Prefectului nr. 115/22.04.2025 privind stabilirea
numadrulul maxim de postwi pentru UAT-urile din judetul Bacgu, pentru anul 2025,
corectat prin O.P, nr. 240/11.09.2025 si Q.P. nr, 283/21.10.2025, riméan tn vigoars,




Art. 4. Serviciul Juridic din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Bacdu va comunica
prezentul ordin catre U.AT. Géiceana, Luizi Célugéra, M. Casin si Tamasi, Ministerului
Dezvoltirii, Lucrériler Publice si Administratiei, Agentia Nationald a Funcfionarilor Publici si
Administratiei Judetene a Finantelor Publice Bacau.
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECTDE HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2026 intocmit de céitre Ocolul
Silvic Ministirea Casin in baza Contractului de Administrare nr. 432/17.01.2025

Primarul comunei Minastirea Casin, judetil Bacau, Ing. George-Adrian BUCUR;

Avand in vedere:

a) referat de aprobare a primarului comunei Manastirea Casin nr. 1408/16.02.2026;

b) referatul de specialitate nr. 1409/16.02.2026 al Viceprimarului Comunei Manastirea Casin;

c) adresa nr. 1649/16.02.2026 a O.S. Manastirea Casin prin care solicita aprobarea Bugetului de
venituri si cheltuielipentru anul 2026;

d) Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2026, intocmit de Ocolul Silvic Manastirea Casin nr.
1386/06.02.2026;

e) raportul de avizare nr. 3915/25.02.2026 a Comisiei pentru program de dezvoltare economico-
sociala, buget, finante, administrarea domeniului public, si privat al comunei, agricultura,
gospodarire comunald, protectia mediului, servicii §i comert;

Tinand cont de prevederile:

a) art. 13 alin. (6) din Legea nr. 331/2024 privind Codul Silvic;

b) Legea nr. 24/200 republicatd si modificata, privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative;

c) art. 7 alin. 2 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
precum si Normele metodologice de aplicare a acesteia, aprobate prin HG nr. 831/2022;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1) si alin. (2) lit.c si d, alin.6, lit. b), alin. 7 lit. r), art. 139
alin. (3) lit. g) coroborat cu art. 5 lit. a), art.196 alin. (1) lit. a) , art. 198, art. 199 si art.197 alin. (1),
alin. (2) si alin. (4) din OUG nr. 57/2019- Codul Administrativ, cu completarile si modificarile
ulterioare,

Propune Consiliului Local sa adopte prezenta

HOTARARE:

Art.1. - Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2026 intocmit de catre Ocolul
Silvic Manastirea Casin in baza Contractului de Administrare nr. 432/17.01.2025, conform anexei,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. - Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se Insdrcineaza: primarul
comunei Mandstirea Casin prin Compartimentul Domeniului Public si Compartimentul Financiar,
Contabil din cadrul Primariei comunei Manastirea Casin si Ocolul Silvic Manastirea Casin..

Art.3. Prezenta hotdrare se comunica:

- Institutiei Prefectului — Judetul Bacau;
- Primarului comunei Manastirea Casin;
- 0O.S. Manastirea Casin.

INITIATOR, AVIZEAZA,
Primar — Ing. George-Adrian BUCUR Secretar General,
c.j. Mirela IRIMIA

Nr.
Din 25.02.2026



ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA MANASTIREA CASIN

Nr. 1408/16.02.2026
REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru
anul 2026 intocmit de cétre Ocolul Silvic Minastirea Casin in baza

Contractului de Administrare nr. 432/17.01.2025

Avand 1n vedere:

e Contractul de administrare nr. 11318 din 04.10.2016 intre Directia Silvica Bacau si
Primaria comunei Manastirea Casin,

e Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2026, intocmit de Ocolul Silvic Manastirea
Casin nr. 1386/06.02.2026;

e art. 13 alin. (6) din Legea nr. 331/2024 privind Codul Silvic, care prevede, ca
”Ocoalele silvice de regim intocmesc bugetul anual de venituri si cheltuieli care se
aproba de organele deliberative ale proprietarului/asociatiei de proprietari care a
constituit ocolul silvic, dupa caz, pana la data de 31 martie a anului in curs;

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2026 se fundamenteaza, analitic, pe cele
doud componente: venituri si cheltuieli, astfel:
I. VENITURI TOTALE - 2.584.184,61 lei, din care:
1. Venituri din vanzare masa lemnoasa pe picior — cantit. 8142,3 mc — 1.977.460,26 lei
2. Venituri din vanzare masa lemnoasa fasonata — cantit. 1.137,22 mc — 377.051,35 lei
3. Venituri fond conservare - 229.673,00 lei.
I1. Cheltuieli Totale — 1.854.560,99 lei, din care
1. Cheltuieli cu paza padurii pentru suprafata de 2456 ha*180,6*1,19lei/an/ha — 556.379,16
lei
2. Cheltuieli cu punere in valoare a m.l. elaborarea apv-urilor, emiterea autorizatiilor de
exploatare, controlul si repimarea parchetelor - 64.387,80 lei ;
3. Cheltuieli cu intretinerea regenerarilor — 257.577,00 lei;
4. Cheltuieli cu ingrijirea si conducerea arborelor (degajari, curatire) — 20.329,00 lei;
5. Cheltuieli cu exploatarea masei lemnoase — 165.125,00 lei;
6. Cheltuieli cu Intretinerea si repararea drumurilor forestiere — 200.000,00 lei;

7. Cheltuieli cu intretinerea sediilor administrative + lemn de foc + Il — 65.000,00 lei;



8. Cheltuieli cu eliberarea documentelor pt. m.1. valorificata — 5.000,00 lei;
9. Cheltuieli cu fondul de mediu — 35.000,00 lei;
10. Cheltuieli cu fondul de conservare — cantit. 4445,59 mc — 72.907,68 lei;
11. Cheltuieli cu fondul extrabugetar de drumuri - cantit. 4445,59 mc — 72.907,68 lei;
11. Cheltuieli cu taxe si impozite — 300,00 lei;
12. Cheltuieli cu profitul unutatii (0,10*cheltuielil-25+TVA21%) — 183.304,51 lei;
13. Cheltuieli cu comisionul de valorificare masa lemnoasa (0,05*venituril-16+TVA21%) —
156.343,17 lei.
Rezultatul financiar (Profit/Pierderi) pentru anul 2026, conform celor prezentate mai este de
729.623,61 lei.

Tinand cont de adresa nr. 1649/16.03.2026 prin care Directia Silvica Bacau — Ocolul
Silvic Manastirea Casin a Tnaintat spre aprobare bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2026
pentru fondul forestier, proprietatea privata a comunei Manastirea Casin, asumat spre
realizare de catre Directia Silvica Bacau prin Ocolul Silvic Manastirea Casin, am initiat
prezentul proiect de hotarare prin care am propus aprobarea celor solicitate si-I supun plenului

Consiliului Local al comunei Manastirea Casin spre dezbatere in forma prezentata.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR



REGIA NATIONALA A PADURILOR — ROMSILVA
DIRECTIA SILVICA BACAU

OCOLUL SILVIC MANASTIREA CASIN

Str .GHE. STEFAN VOIEVOD NR.45,Loc Manastirea Casin.Jud Bacau; Cod postal 607310

Conteazi pentruviltor ONRC: J1991000450407: CULRO : 1590120
Telefon: 0234 331614 Fax: 0234 331921

E-mail: mcasin@bacau.rosilva.ro Pagina web: www.rosilva.ro
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CATRE,
PRIMARIA M.CASIN

Ocolul silvic M.Casin va inainteaza, spre aprobare , Bugetul de venituri
si cheltuieli pentru anul 2026” inregistrat cu nr.1386/06.02.2026.

Cu stima,

Sef ocol,
Ing.Ciobotaru.Gh.




REGIA NATIONALA A PADURILOR - ROMSILVA
DIRECTIA SILVICA BACAU
OCOLUL SILVIC M.CASIN

NF. /335 Din 0§02 . 20.26

UAT M CASIN
BUGET DE VENITURI SI CHELTUIELI
CONTRACT ADMINISTRARE UAT M CASIN - AN 2026
Nr. Denumire indicator Cantit Valoare
crt. mc lei
0 1 2
I VENITURI TOTALE, din care: 2584184.61
1|vanzare masa lemnoasa pe picior 8142.3 1977460.26
2|vanzare masa lemnoasa fasonat 1137.22 377051.35
3|vanzare masa lemnoasa prelucrata
4 |vanzare fructe de padure
5|vanzare plante medicinale
6ivanzare ciuperci
7{venituri fond conservare 229673.00
venituri redeventa pe fondurile de vanatoare
8|gestionate de ocolul silvic
9ivenituri din taieri ilegale si despagubiri
10|venituri chirii B
i1jvenituri din compensatii acordate de Ia buget
venituri in c/val efectelor functiilor de protectie a
12{padurilor
13ivenituri din variatia stocurilor
14lvenituri din donatii
15}venituri financiare
16}alte venituri, exceptionale
Il CHELTUIELI TOTALE, din care: 1854560.99
1lcu reamenajarea padurilor 0.00
2|cu paza padurii 2456 ha*180.6%1,19 lei/an/ha 556379.16
3|cu monitorizarea starii de sanatate a padurii 0.00
cu punerea in valoare a m.! elaborarea apv-urilor,
emiterea atitorizatiilor de exploatare, controlul si
4|reprimirea parchetelor 64387.80
5|cu regenerarea padurilor
6|cu intretinerea regenerarilor (ajutorarea regenerarilor, descoplesiri, mobi 257577.00
7|cu ingrijirea si conducerea arboretelor (degajari, curatiri, ) 20329.00
8|cu combaterea bolilor si daunatorilor 0.00
9|cu exploatarea masei lemnoase 165125.00
10|cu intretinerea si repararea drumurilor forestiere 200000.00
11|cu intretienerea sediilor administrative + lemn foc +il 65000.00
12|cu prevenirea si stingerea incendiilor 0.00
13|cu eliberarea documentelor pt. m. | valorificata 5000.00
14|cu recoltarea si valorificarea produselor nelemnoase 0.00




15|cu autorizatii de mediu/ tema proiectare 0.00
16|cu fondul de mediu 35000.00
17 |cu fondul de conservare 4445.59 72907.68
18|cu fondul extrabugetar de drumuri 4445.59 72907.68
19|cheltuieli cu autentificarea contractului 0.00
20|cu taxele siimpozitele 300.00
21|cheltuieli materiale 0.00
22|cheltuieli cu amortizarile 0.00
23|cu chiriile personalului 0.00
24|cheltuieli financiare 0.00
25|cheltuieli cu impozitul pe profit 0.00
26|alte cheltuieli, exceptionale 0.00
27 [cheltuieli cu profitul unitatii (0.10*cheltuieli 1-25 + TVA 21%) 183304.51
28|comision valorificare masa lemnoasa (0.05*venituri 1-16+TVA 21%) 156343.17
1] REZULTAT FINANCIAR (PROFIT/PIERDERE) l 729623.61
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea listei partizilor pentru vanzare pe picior, prestiri servicii si RNP
pentru anul 2026

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau, Ing. George-Adrian BUCUR,;
Avand in vedere:

a) referatul de aprobare al primarului comunei, inregistrat la nr. 1288/12.02.2026;

b) raportul de specialitate nr. 1289/12.02.2026 al viceprimarului comunei Manastirea Casin;

c) raportul de avizare al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei
Manastirea Casin nr. 125.02.2026;

a) adresa nr. 154/G.C./13.01.2026 emisd de O.S. Manastirea Casin prin care se solicita
aprobarea Listelor de partizi pentru vanzare pe picior, prestari servicii si RNP pentru anul
2026;
in conformitate cu prevederile:

a) art. 6 din H.G. nr. 715/2017 pentru aprobarea Regulamentului de valorificare a masei
lemnoase din fondul forestier proprietate publica,

b) Legea nr. 331/2024 privind Codul Silvic;

c) art. 129 alin. (2) lit. d) alin. (7) lit. r) din OUG nr. 57/219 a administratiei publice locale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
in temeiul art. 139 alin. (3) lit. g) si art 196 alin.(1) lit. a) din OUG nr. 57/219 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE:

Art. 1 — Se insuseste si se aproba Lista partizelor pentru vanzare pe picior, prestari servicii
si RNP, ce se vor exploata in anul 2026 din fondul forestier proprietatea comunei Manastirea Casin,
conform Anexelor nr. 1, 2 si 3, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 — Primarul comunei Manastirea Casin va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei hotdrari, prin Ocolul Silvic Manastirea Casin care administrazd fondul forestier al
comunei.

Art. 3 — Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei Ocolului
Silvic Manastirea Casin, Primarului comunei Manastirea Casin, precum si Institutiei Prefectului
judetului Bacau.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
George-Adrian BUCUR C.j. Mirela IRIMIA

Nr.
Din 25.02.2026



Romania
Primarul Comunei Manastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 1288/12.02.2026

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lita din OUG nr.57/2019 — Codul
administrativ imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul
obiect: ,, privind aprobarea listei partizilor pentru vanzare pe picior, prestiri servicii si

RNP, pentru anul 2026, in sustinerea caruia formulez urmatoarul:

REFERAT DE APROBARE

Avand 1n vedere adresa nr. 154/G.C./13.01.2026 emisa de O.S. Manastirea Casin
prin care se solicita aprobarea Listelor de partizi pentru vanzare pe picior, prestari servicii si
RNP pentru anul 2026;

in conformitate cu prevederile:
1. art. 6 din H.G. nr. 715/2017 pentru aprobarea Regulamentului de valorificare a masei

lemnoase din fondul forestier proprietate publica;
2. Legea nr. 331/2024 privind Codul Silvic;

3. art. 129 alin. (2) lit. d) alin. (7) lit. r) din OUG nr. 57/219 a administratiei publice

locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Fatd de cele prezentate mai sus va rog sd aprobati proiectul de hotarare in forma

prezentata.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR
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REGIA NATIONALA A PADURILOR - ROMSILVA
DIRECTIA SILVICA BACAU
OCOLUL SILVIC M.CA SIN

ONRC:J40/450/1991; CUIRO1590120
Telefon: G040/ 0234331844; Fax 0040/ 0234331539
Conteazs peniruvitor E-maii: esmcasin@.rosilva,ro; Pagina web: www.rositva.ra

Nr. 154  /G.C/13.01.2026

CATRE, §
DIRECTIA SILVICA BACAU

Vi fnaintdm aliturat documentatia pentru modificarea listelor de borderou mass lemmnoasi
dupd cum urmeaza :

- Situatia volumului maxim care se poate recolta ca produse principale intr-o unitate de
gospodarire si cel programat la recoltare in anul 2026;

- Situatia masei lemnoase programate la recoltare, comparativ cu prevederile
amenajamentelor silvice, pe U.P.-uri in anul 2026;

Avénd in vedere:

- Legeanr. 46/2018 — Codul Silvie, cu modificile $i completrile ulterioare;

- Regulamentul de valorificare a masei lemnoase care se recolteazd anual din fondul forestier
proprietate publici aprobat prin H.G. ar. 715/201 7,

va rugém si aprobati modificarea listelor de partizi pentruy vinzare pe picior, prestari servicii
$i RN.P. pentru anul 2025 | dupd cum urmeazi:

1. Partizi ce se introduc in lista de partizi Vdnzare pe picior

H | T -
| N Partida U.P, e Volum Motivul
cri. me
- Produse accidentale principale:
L1 [ 02 S/2500006100030 I ' partida stoc pe fir din anul de
] M.CASIN 30 A 45435 | productie 2025.
E H
| TOTAL 1 45434
SEF OCQOL, ING.F.F.,

ing. F’inan% Ionut
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Regia Nationala a Pidurilor - Romsilva
Direciia silvicd Bacduy
OCOLUL SILVIC M.CASIN Anexanr, 2

MR, 154/13.01.2025

SITUATIA
masei lemnoase programate la receltare, comparativ cu prevederile ameanajamentelor silvice,
pe UP-uri, Tnanul 2026
UAT M.CASIN nmc

Volumul de masa lemnoasg
Volum de exiros

Anud intrérii Recot Potenial Inclus

Ocoluf yp in vigoare o Matura eco“fai’ afi fn

silvic amenaja- | preduselor . péind I L) recoftat In | Borderoul

mentului Decenal *)}  Anual  |finele anului anul anull
precedent corent *¥) curent

1 2 3 4 5 6 8 g 10
principale 68260 6826 6495 13983 4446

conservare 902 90 202 69 0
. 2024 secundare 35440 3544 2881 7751 4835

M.Casin )
IM.Casin
d. c.: curatiri 543 54 126 37 0
igiena 5865 587 0 1760 0
Total U.P. 110467 11047 9578 23562

principale 68260 6826 6495 13983 4446

conservare 902 20 202 69 c
TOTAL I. M. CASIN secundal:‘e : 35440 3544 2881 7751 4835

d. c.: curiitiri 543 54 126 37 0

igiena 5865 587 0 1760 ]

Total O.8. 110457 11047 9578 23562 9280.54

*} -cincinal, dup3 caz
**) - calculat in mod similar cu volumul maxim admis la recoltare in anul curent, col. 8 din Anexa 1.
Notd: anul curent este anul pentru care se intocmeste situatia.

SEFOCOL intocmit
’ BBOTARU GHEORGHITA ING.FINARUTIQNU?
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARAREA

privind infiintarea serviciului social
»Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Casin”

Primarul Comunei Manastirea Casin;
Avand in vedere:

a) Referatul de aprobare al Primarului Comunei Manastirea Casin nr. 798/29.01.2026;

b) Raportul de specialitate al Compartimentului de Asistenta Sociald nr. 920/02.02.2026;

c) Contractul de finantare incheiat pentru implementarea proiectului ,,Construire centru de zi de
asistenta si recuperare pentru persoane varstnice si unitate de ingrijire la domiciliu in comuna
Manastirea Casin, judetul Bacdu”, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta
(PNRR) — Componenta C13 — Reforme sociale;

d) Raportul de avizare al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Manastirea Casin nr.

125.02.2026;
Tinand cont de prevederile:

a) art. 112 si art. 113 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale;

b) Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice;

c) Legiinr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

d) Hotararea Guvernului nr. 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale;

e) Hotararea Guvernului nr. 886/2000 privind aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice;

f) Ordinul nr. 29/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale, Anexa nr. 8;

g) art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;
Propun, Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE

Art. 1 — Se aproba infiintarea serviciului social ,,Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice Manastirea Casin”, cod serviciu social 8810 ID-1, conform Nomenclatorului
serviciilor sociale aprobat prin HG nr. 867/2015.

Art. 2 — Serviciul social functioneazd fara personalitate juridica, in subordinea
Compartimentului de Asistentd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Manastirea Casin.

Art. 3 — Capacitatea serviciului este de 25 beneficiari activi, reprezentand numarul maxim de
persoane care pot beneficia simultan de servicii de ingrijire la domiciliu.

Art. 4 — Sediul administrativ al serviciului este in comuna Manastirea Casin, judetul Bacau,
str. Gheorghe Stefan Voievod nr. 325, judetul Bacau.

Art. 5 — Serviciul social se adreseazd persoanelor varstnice cu domiciliul sau resedinta in
comuna Manastirea Casin, incadrate in gradele I, II sau III de dependentd, precum si persoanelor
aflate in risc de pierdere a autonomiei, in urma evaluarii socio-medicale realizate conform HG nr.
886/2000.

Art. 6 — Se aproba structura organizatorica si statul de functii ale serviciului social, conform
Anexei nr. 1 si Anexei nr. 2, care fac parte integrantad din prezenta hotérare.



Art. 7 — Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social, prevazut
in Anexa nr. 3, parte integranta a prezentei hotarari.

Art. 8 — Finantarea serviciului social se asigurd din bugetul local, fonduri nerambursabile si
alte surse legal constituite, in conditiile legii.

Art. 9 — Primarul Comunei Manastirea Casin si Compartimentul de Asistenta Sociald vor duce
la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 10 — Prezenta hotarare se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al comunei, in termenul prevdazut de lege, Primarului comunei Manastirea Casin si
Prefectului Judetului Bacau, Compartimentului asistenta sociala si se aduce la cunostinta publica
prin afisare la sediul primariei precum si prin publicarea pe pagina de internet la adresa
https://manastireacasin.ro/.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
Secretar General al UAT M. Casin,
c.j. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 25.02.2026


https://manastireacasin.ro/

Romania
Primarul Comunei Manastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 798/29.01.2026

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit.a din OUG nr.57/2019 — Codul
administrativ Tmi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect:
,, privind aprobarea transformarii unei grupe a privind infiintarea serviciului social
»Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Mainastirea Casin”, in
sustinerea caruia formulez urmatoarul:

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere Contract de finantare In cadrul Planului National de Redresare si
Rezilienta Componenta 13 Reforme sociale, Investitia 14 ,, CONSTRUIRE CENTRU DE ZI DE
ASISTENTA SI RECUPERARE PENTRU PERSOANE VARSTNICE IN SATUL LUPESTI,
COMUNA MANASTIREA CASIN, JUDETUL BACAU™.

in conformitate cu prevederile:
art. 112 si art. 113 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale;

Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice;
Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale;

Hotararea Guvernului nr. 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale;

YV V V VYV V

Hotararea Guvernului nr. 886/2000 privind aprobarea Grilei nationale de evaluare a
nevoilor persoanelor varstnice;
» Ordinul nr. 29/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale, Anexa nr. 8;
Propun infiintarea serviciului social ,,Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice Manastirea Casin”, precum si regulamentul acestui serviciu in forma

prezentata in proiectul de hotarare.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR



Anexanr.
la HCL nr. /25.02.2026

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al serviciului social de zi
» Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice Mandstirea Casin”
Cod serviciu social: 8810ID-I
Articolul 1
Definitie
(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social ”Unitate
de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Casin” aprobat prin Hotararea
Consiliului Local Manastirea Casin, in vederea asigurarii functionarii acestuia, cu respectarea
standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la
informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajatii unitatii si, dupa caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali.

Articolul 2

Identificarea serviciului social

(1),,Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Casin” este serviciu social
de tip ingrijiri la domiciliu, cod serviciu social 8810ID-I, furnizat de UAT Comuna Manastirea Casin.

(2) Serviciul functioneaza fara personalitate juridica, in subordinea autoritdtii administratiei publice
locale- Primaria Comunei Manastirea Casin-Compartiment Asistenta Sociala.

(3) Capacitatea serviciului este de 25 beneficiari activi, reprezentand numarul maxim de persoane
varstnice care pot beneficia simultan de servicii de ingrijire la domiciliu.

(4) Sediul administrativ: Comuna Manastirea Casin, sat Lupesti, judetul Bacau in cladirea ” Centrul
de zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice Lupesti”.

(5) Serviciul a fost infiintat in cadrul proiectului finantat prin PNRR — Componenta C13 — Servicii
sociale pentru persoane varstnice.

Articolul 3

Scopul serviciului social

(1) Scopul serviciului social ,,Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea
Casin” este mentinerea persoanelor varstnice dependente sau semidependente in mediul lor de viata,
prin furnizarea de servicii integrate de Ingrijire personala, suport socio-medical si sprijin psihosocial,
in vederea prevenirii institutionalizarii, cresterii gradului de autonomie functionala si imbunatatirii
calitatii vietii acestora, cu respectarea demnitatii, drepturilor si nevoilor individuale.

Articolul 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare



(1) Serviciul social "Unitatea de ingrijire la domiciliu Manastirea Casin" functioneaza cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de
Urmatoarele acte normative:

o Legeanr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

o Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale

o Hotararea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale
precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

e Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 din 3 ianuarie 2019 pentru
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate,
serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale, modificat si completat prin Ordinul
nr.2143/2022.

e Ordinul nr. 1126/09.05.2025 al Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale privind modelul-cadru al contractului de servicii sociale(..);

e Hotararea de Guvern nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice;

« HOTARARE nr. 6/2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei de hrana pentru copiii
din serviciile de zi publice, pentru copiii si tinerii pentru care s-a stabilit o masura de protectie speciala
intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii aflati in case de tip familial, pentru mamele
protejate in centre maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru
consumurile colective din institutiile si unitatile publice si private de asistentd sociald destinate
persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilitati si persoanelor vérstnice, precum si pentru
modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Anexa nr.8 — Standarde minime de calitate pentru serviciile
de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice, conform Ordinului MinisteruluiMuncii si Justitiei
Sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor
acordate In comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale, modificat si
completat prin Ordinul nr.2143/2022.

(3) Serviciul social ,,Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Casin” a
fost infiintat prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Manastirea Casin nr............

(4) Serviciul social a luat fiinta in cadrul proiectului ”Centrul de zi de asistenta si recuperare pentru
persoane varstnice in satul Lupesti comuna Manastirea Casin finantat prin PNRR, C13.



Articolul 5

Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social ”Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Casin" se
organizeaza si functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de
asistentd sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale
prevazute in legislatia specifica, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte
internationale in materie la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate
aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale de catre "Unitatea de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Cagin” sunt urmatoarele:

a) respectarea, cu prioritate, a dreptului de a trai in propria familiei sau, dacad acest lucru nu este
posibil, intr-o familie substitutivd sau, dupa caz, intr-un mediu familial (domiciliul persoanei
beneficiare/persoanei care acorda ingrijirea copilului/persoanei varstnice/persoanei cu dizabilitati);

b) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

¢) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse
si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii $i pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

d) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;
e) asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tindndu-se cont, dupa
caz, de varsta, de gradul sau de maturitate, de discerndmant si capacitate de exercitiu;

g) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor directe, dupa caz, cu
fratii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fatd de care acesta a dezvoltat legaturi
de atasament;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;
1) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

J) preocuparea permanentd pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau, dupd caz, in
comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si abilitatilor
persoanei beneficiare de a trai independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate;

1) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;
m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) primordialitatea responsabilitétii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitati
de integrare sociald si implicarea activd in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot
confrunta la un moment dat;



0) colaborarea centrului/unitdtii cu serviciul public de asistenta sociala.

Articolul 6

Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in cadrul ,,Unitdtii de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice Manastirea Casin” sunt persoane varstnice care au implinit varsta legald de
pensionare si care, in urma evaluarii socio-medicale, se afld in situatie de dependenta sau risc de
pierdere a autonomiei functionale si necesitd sprijin pentru realizarea activitatilor de baza si/sau
instrumentale ale vietii zilnice.

(2) Beneficiari indirecti sunt membrii familiei persoanei varstnice si comunitatea locala.

(3) Conditiile de accesare a serviciilor sociale furnizate de "Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice Manastirea Casin™" sunt urmatoarele:

a) Acte necesare intocmirii dosarului

- cererea de admitere semnata de beneficiar si aprobata de conducatorul centrului;

- cartea de identitate a beneficiarului, in copie;

- dupa caz, cartea de identitate a reprezentantului legal;

- actele/documentele emise in conditiile legii prin care se atestd gradul de dependenta al persoanei/gradul
orice alte documente eliberate de serviciile publice de asistenta sociald, structuri specializate in evaluare
complexa, cabinete medicale care evidentiaza necesitatea acordarii de ajutor pentru efectuarea activitatilor
de baza ale vietii zilnice.

documente privind veniturile realizate (copie cupon de pensie);

copia actului de proprietate/ inchiriere/ comodat, dupa caz, al locuintei beneficiarului;

certificat de incadrare in grad de handicap, dupa caz, pentru beneficiar si pentru membrii familiei cu care
locuieste si se gospodareste impreuna acesta;

b) Dreptul la servicii de asistenta sociala pentru persoanele varstnice dependente, se stabileste pe baza
anchetei sociale cu respectarea criteriilor prevazute in ,,Grila nationala de evaluare a nevoilor persoanelor
varstnice.”

c) Criterii de eligibilitate

Pentru a beneficia de serviciile acordate in cadrul unitatii, persoana solicitantd trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmdtoarele conditii:

a) sa fie persoana varstnicd, conform prevederilor Legii nr. 17/2000;

b) sd aiba domiciliul/resedinta iIn comuna Manastirea Casin;

c) sd prezinte limitari functionale stabilite prin evaluare socio-medicald realizatd conform HG nr.
886/2000;

d) sa necesite sprijin pentru activitdti de baza (ABZV) si/sau activitati instrumentale (AIVZ);
f) Ingrijirea sd nu poata fi asigurata in mod adecvat exclusiv de cétre apartindtori/ingrijitori informali.
g) persoane care nu au incheiat un contract de intretinere, sau vinzare-cumparare cu drept de uzufruct
viager

h)sd nu beneficieze de asistent personal pentru gradul I de handicap, in conditiile legii;



c) Decizia de admitere/respingere
Decizia de admitere sau respingere a solicitdrii de acces in cadrul centrului se ia de catre
conducatorul centrului, in baza:
 cvaluarii sociale realizate de Serviciul Public de Asistentd Sociala Minéstirea Casin,;
o documentelor depuse de solicitant;
e capacitatii centrului de a raspunde nevoilor identificate.
Decizia se consemneaza 1n scris si se comunica solicitantului sau reprezentantului legal al acestuia.

d) Modalitatea de incheiere a contractului de furnizare servicii sociale
Admiterea in centru se realizeaza numai dupa incheierea contractului de furnizare servicii
sociale.
Contractul de furnizare servicii sociale:
o se incheie intre furnizorul de servicii sociale si beneficiar sau, dupa caz, reprezentantul
legal/conventional al acestuia;
o este redactat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte;
e este semnat anterior inceperii furnizarii serviciilor;
e se pastreaza in dosarul personal al beneficiarului.

e) Modelul contractului de furnizare servicii sociale
Modelul contractului de furnizare servicii sociale este:
e claborat in baza modelului-cadru aprobat prin ordin al ministrului muncii;
« adaptat specificului serviciilor oferite de centru;
« aprobat prin decizie a furnizorului de servicii sociale (procedura de accesare a serviciului
social)
o modelul contractului este disponibil la sediul centrului si este adus la cunostinta beneficiarului
anterior semnarii.

f) Modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului (dupdi caz)
Serviciile sociale acordate in cadrul centrului sunt furnizate gratuit sau cu contributie, in functie
de:

 tipul serviciilor acordate;

e situatia socio-economicd a beneficiarului;

» prevederile legale in vigoare si hotararile autoritatii administratiei publice locale.
Contributia beneficiarului, daca este cazul:

o se stabileste pe baza anchetei sociale;

e se consemneaza in contractul de furnizare servicii sociale;

e se poate achita integral sau partial, conform prevederilor legale.
In situatia in care serviciile sunt finantate integral din fonduri publice si/sau fonduri nerambursabile,
beneficiarii pot fi exonerati de la plata contributiei.

(3) Conditii de incetare a acordarii serviciilor la domiciliu:
¢ la solicitarea beneficiarului sau a reprezentantului legal al acestuia;
e prin decizia furnizorului serviciului;
e prin acordul partilor;
o deces;



¢ internare intr-0 unitate medicala sau sociala;

e schimbarea domiciliului beneficiarului in alta localitate;

e daca beneficiarul nu respecta prevederile contractuale;

o daca beneficiarul a incheiat contract de intretinere cu uzufruct viager sau arice alt act juridic
cu clauza de intretinere;

e daca beneficiarul sau familia nu mai doresc aceste servicii;

e in caz de forta majora.
(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de ,,Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice Manastirea Casin” au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa, sex, religie,
opinie sau orice alta circumstanta personala ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

c) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin conditiile care au
generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu,

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu dizabilitati.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de "Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice Mandstirea Casin” au urmatoarele obligatii:

a) sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicala si
economica;

b) sa participe, In raport cu varsta, situatia de dependentd etc., la procesul de furnizare a serviciilor
sociale;

¢) sa contribuie, In conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in functie
de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

d) sd@ comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala;
e) sa respecte prevederile prezentului regulament.

Articolul 7

Activitati si functii

Principalele functiile ale serviciului social "Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice Manastirea Casin” sunt urmatoarele:



a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1.
2.

reprezinta furnizorul de servicii sociale In contractul incheiat cu persoana beneficiara;
realizeaza evaluarea initiald si periodica a nevoilor beneficiarilor, in baza fisei de evaluare
socio-medicala conform HG nr. 886/2000;

elaboreaza, implementeaza si actualizeaza planul individualizat de Ingrijire si asistentd, in
functie de gradul de dependenta si de nevoile identificate;

asigurd furnizarea serviciilor de Ingrijire la domiciliu (activitati de baza si instrumentale ale
vietii zilnice, servicii de suport socio-medical si psihosocial), conform planului individualizat,
dupa cum urmeaza:

e Furnizarea de servicii de bazi (ABZV):

ajutor pentru igiena corporala;
imbracare/dezbracare;

hranire si hidratare;

mobilizare si transfer;
deplasare 1n interiorul locuintei;
prevenirea escarelor.

e Furnizarea de servicii instrumentale (AIVZ):

prepararea hranei;

efectuarea cumparaturilor;

activitati de menaj si gospodarire;

plata unor obligatii curente;

acompaniere la institutii/servicii medicale;
sprijin pentru gestionarea bunurilor.

e Furnizarea de servicii de suport socio-medical si psihosocial:

monitorizarea starii de sanatate;

supravegherea administrarii tratamentului conform recomandarii medicale;
consiliere sociala;

consiliere psihologicd;

mentinerea legaturii cu familia si comunitatea;

sprijin pentru prevenirea izolarii sociale.

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg despre

domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activititi:

1.

informarea persoanelor varstnice si a familiilor acestora cu privire la conditiile de accesare a
serviciilor;

comunicarea drepturilor si obligatiilor beneficiarilor;

colaborarea cu autoritdtile publice si institutiile locale pentru identificarea persoanelor
varstnice aflate in situatie de vulnerabilitate;

elaborarea de rapoarte de activitate si transmiterea acestora catre autoritatea finantatoare si
institutiile competente.



¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile, potrivit scopului serviciului, prin asigurarea urmitoarelor activitati:

1. informarea beneficiarilor cu privire la drepturile lor si la mecanismele de sesizare a
eventualelor abuzuri;

2. prevenirea si identificarea situatiilor de abuz, neglijare, exploatare sau tratament degradant;

3. consilierea beneficiarilor si a apartinatorilor privind mentinerea autonomiei si a demnitatii
persoanei varstnice;

4. promovarea integrarii si mentinerii persoanei varstnice in comunitate si combaterea izolarii
sociale.

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor (fisa de
evaluare, plan individualizat, fise de monitorizare, registru de evidentd);
2. realizarea de evaludri periodice ale serviciilor prestate si reevaluarea nevoilor beneficiarilor;

w

aplicarea chestionarelor de satisfactie si analizarea rezultatelor acestora,;
4. monitorizarea respectdrii standardelor minime de calitate prevazute de legislatia In vigoare.

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale serviciului prin realizarea
urmatoarelor activitati:

1. organizarea si coordonarea activitatii personalului, conform figelor de post;

2. gestionarea bugetului si a resurselor materiale necesare desfasurarii activitatii;

3. asigurarea formarii si perfectiondrii profesionale continue a personalului;

4. 1intocmirea evidentelor, raportarilor si documentelor administrative prevazute de lege.
Articolul 8

Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social "Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Casin”

functioneaza cu un numar de total personal, conform prevederilor Hotararii consiliului local nr.
cu 8 posturi, din care:

a) Personal de conducere:
e Sef centru / Coordonator centru — 1 post — 2 norma

b) Personal de specialitate de ingrijire si asistentd; personal de specialitate si auxiliar:

e Asistent social — 1 post — norma intreaga (contract individual de munca sau contract de
prestari servicii);

e Asistent medical comunitar — 1 post — %2 norma;

o Ingrijitor la domiciliu — 5 posturi — norma intreaga.



¢) Voluntari:

e 2 voluntari, care isi desfasoara activitatea in baza contractelor de voluntariat, fara a face
parte din statul de functii.

(3) Furnizarea serviciilor si numdrul de ore alocate fiecarui beneficiar se stabilesc prin planul
individualizat de ingrijire si asistenta, in functie de gradul de dependenta, nevoile identificate si
capacitatea operationala a serviciului.

(2) Raportul angajat/beneficiar: 1/5 asigura prestarea serviciilor de ingrijire personala la domiciliul
persoanei beneficiare sau la domiciliul persoanei care acorda ingrijirea, in functie de nevoile
persoanelor beneficiare, de gradul de dependenta in care aceasta a fost incadrata in urma evaluarii
complexe si cu respectarea standardelor minime de calitate

Articolul 9

Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere: coordonator personal de specialitate.
(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitdtilor desfasurate de personalul serviciului si
propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod
corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor
sociale, codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societdtii civile
in vederea schimbului de bune practici, a Tmbundtatirii permanente a instrumentelor proprii de
asigurare a calitdtii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sd raspunda
nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;
f) asigurd buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de
personal;

h) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

1) 1a in considerare si analizeazad orice sesizare care 11 este adresatd, referitoare la incalcdri ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, mdsuri de organizare care sa conducd la imbunatatirea acestor activitdti sau, dupa
caz, formuleaza propuneri in acest sens;



k) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a regulamentului de
organizare si functionare;

1) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tard si din strdinatate, precum si In justitie;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanentd cu serviciul public de asistentd sociald de la
nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii
civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;
0) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

p) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si beneficiarilor a
prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

q) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
r) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupa caz, examen, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi de studii universitare
de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de
licentd sau echivalentd Tn domeniul psihologie, asistenta sociald sau sociologie, cu vechime de
minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licenta ai invatamantului
superior in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor administrative, cu experienta de
minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale.

(5) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducatorilor institutiei se face in conditiile
legii.

Articolul 10
Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta
(1) Personalul de specialitate poate fi:

a) asistent social (263501);

b) asistent medical: (325301)

b) ingrijitor batrani la domiciliu (532201);
(2) Atributii ale personalului de specialitate:

a) asigura derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea prevederilor
legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor, identificarii de resurse;

¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;
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d) sesizeazd conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

legislatiei;
g) alte atributii prevazute 1n standardul minim de calitate aplicabil.

Asistent social are urmatoarele atributii:

a. Identifica si evalueaza nevoile sociale individuale, familiale sau de grup, elaboreaza planurile de
interventie;

b. Acorda servicii de informare si consiliere beneficiarilor cu privire la drepturile acestora si
consemneaza sesiunea in Registrul de evidenta privind informarea beneficiarului;

C. Asigura respectarea standardelor de calitate in furnizarea serviciilor specifice;

d. Aplica chestionarele de satisfactie in teren, introduce datele in program si interpreteaza
rezultatele;

e. Isi desfasoard activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare;

f. Asigura confidentialitatea informatiilor obtinute in exercitarea profesiei,

g. Respectd intimitatea beneficiarilor respecta libertatea beneficiarilor de a alege serviciile sociale
si furnizorii de servicii sociale;

h. Respecta etica profesionala;

I. Reevalueazd semestrial sau in functie de necesitati nevoile beneficiarilor si modalitatile de
acordare a serviciilor sociale si monitorizeaza modul de acordare a serviciilor la domiciliul
beneficiarului;

J. Participa la elaborarea planului individualizat de ingrijire si asistenta si il reactualizeaza periodic;

k. Elaboreaza si completeaza fisele proprii de evidenta ale beneficiarilor specifice activitatii sale;

|. Participa impreuna cu ceilalti colegi la elaborarea materialelor informative;

m. Participa la sesiunile de instruire cu privire la activitatile de ingrijire acordate.

Asistentul medical: indeplineste urmatoarele atributii:

a) participd la intocmirea fisei de evaluare geriatrica,

b) identifica nevoile beneficiarului, evalueaza situatia beneficiarului si stabileste obiectivele specifice
relevante pentru aria sa de interventie;

C) participa la elaborarea planului individualizat de ingrijire si asistentd si propune modificari pe
parcursul ingrijirii, il reactualizeaza periodic (acesta contindnd informatii clare despre necesitatile specifice
ale persoanei varstnice );

d) elaboreaza si completeaza fisele proprii de evidenta ale beneficiarilor specifice activititii sale;

e) respecta si aplica prevederile legale privind asistenta medicald, recomandarile coordonatorului
privind furnizarea serviciilor socio-medicale specifice compartimentului de ingrijire;

f) Respecta secretul de serviciu si confidentialitatea privind activitatea si beneficiarii de servicii de
ingrijire la domiciliu;

) Indeplineste si alte atributii si sarcini la solicitarea medicului beneficiarului, coordonatorului;

h) Monitorizeaza administrarea tratamentului de catre ingrijitor, la indicatiile medicului specialist, sau
ale medicului de familie;
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i) Urmareste starea de sanatate a beneficiarilor si semnaleaza medicului cazurile de imbolnavire sau de
agravare a afectiunilor cornice;

J) Executa indicatiile medicului cu privire la tratamentul, regimul alimentar si igiena bolnavului;

k) Insoteste beneficiarul la medic si achizitioneaza medicamentele necesare conform prescriptiilor
medicale;

) Inscrie in instrulemtele de lucru orice modificare aparuti in starea acestuia, raspunsul beneficiarului
la tratament si orice alt eveniment deosebit;

m) Acorda primele ingrijiri in caz de agravare a starii de sanatate si insoteste beneficiarul la spital, dupa
caz,

n) Monitorizeaza efectuarea de catre ingrijitorul la domiciliu a toaletei locale si generale a persoanelor
dependente;

0) Raspunde de aplicarea masurilor de igiena individuald a beneficiarilor asistati si de prevenire a
escarelor;

p) Asigura si raspunde de buna utilizare si pastrare a aparaturii cu care lucreaza;

g) Foloseste timpul de munca exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, in acest sens, nu se
ocupa in timpul de munca de activitati care nu sunt cuprinse in atributiile si indatoririle sale ori nu sunt
dispuse de sefi ierarhici.
ingrijitorii bitrani la domiciliu au urmitoarele atributii:

a. Cunoaste si respectd Regulamentul de organizare si functionare al Unitatii de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice;

b. Efectueaza manopere de ingrijire la domiciliu conform planului individualizat de asistentda si
ingrijire elaborat de responsabilul de caz din cadrul serviciului furnizand servicii de ingrijire de
baza (ABZV) si activitati instrumentale ale vietii zilnice (AIVZ);

c. Respecta cu strictete indicatiile din planul individual de asistenta si ingrijire propus de asistentul
social si termenele stabilite pentru efectuarea acestora;

Participa la reintegrarea sociald a persoanei varstnice careia ii acorda ingrijire;
Raporteaza regulat asistentului medical informatii despre starea generala a beneficiarului;

f. Mentine o legdtura permanentda cu asistentul medical/medicul de familie in vederea reducerii
eventualelor riscuri privind agravarea sanatatii persoanei;

0. Respecta normele de igiend pentru prevenirea si combaterea infectiilor;

h. Asigura confidentialitatea informatiilor obtinute;

I. Respectd intimitatea persoanei precum si libertatea acesteia de a decide;

j. Indeplineste orice alte sarcini solicitate de coordonatorul de serviciu;

K. Semnaleaza promt si puncual, prin referat inregistrat, aparitia unor situatii semnificative pentru
activitatea serviciului (abuz, neglijenta, incidente deosebite etc);

|. Este interzis sa ceara sau sa dobandeasca in vreun fel bunuri materiale, bani sau servicii de la
persoanele asiatate/ ingrijite;

m. Participa la sesiunile de instruire organizate de coordonator, cu privire la activitdtile de ingrijire
acordate.

Articolul 11

Finantarea centrului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor necesare
acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
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(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigura, in conditiile legii, din urmatoarele surse:
¢) bugetul local;
d) bugetul de stat;

e) donatii, sponsorizdri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tard si din
strainatate;

f) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;
g) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3) Administrarea si gestionarea patrimoniului, evidenta contabilda a veniturilor si cheltuielilor aferente
serviciului social ,,Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice Manastirea Cagin” se asigura
de compartimentele specifice din cadrul aparatului de specialitate al Primariei Comunei Manastirea Casin.
(4) Aprovizionarea cu materiale consumabile se face prin aprobarea coordonatorului serviciului social si
este asigurata de compartimentele specifice din cadrul aparatului de specialitate al Primariei Comunei
Manastirea Casin.

Lucrator social,

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
Cons. Alexandru MILOIU SECRETAR GENERAL COMUNA
c.J. Mirela IRIMIA
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Anexanr. 1

laHCL nr. /25.02.2026

ORGANIGRAMA

» Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice Manastirea Casin”
Cod serviciu social: 8810ID-1

PRIMAR

|
|
Compartimentul de Asistenta Sociald
|
|

Unitatea de Ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice

Sef centru / Coordonator (0,5)

Asistent social (1) Asistent medical (0,5) Ingrijitori (5)

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
Cons. Alexandru MILOIU SECRETAR GENERAL COMUNA
c.j. Mirela IRIMIA
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STAT DE FUNCTII

Anexanr. 2
laHCL nr. /25.02.2026

Serviciul social ,,Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice

Mainastirea Casin”

Nr. crt. Functia Cod COR | Nr. posturi | Norma | Categoria personal

1 Coordonator centru 134401 1 0,5 Conducere

2 Asistent social 263501 1 1 Specialitate

3 Asistent medical comunitar | 325301 1 0,5 Specialitate

4 Ingrijitor la domiciliu 532201 5 1 Ingrijire directa
Total posturi 8
Total norme echivalente 7 norme

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

Cons. Alexandru MILOIU

SECRETAR GENERAL COMUNA

c.j. Mirela IRIMIA
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind desemnarea consilierilor locali in comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei Manastirea Casin, pentru anul 2025

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau, Ing. Adriana ENACHE;

Aviand in vedere:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Manastirea Casin, in calitatea sa de initiator,
inregistrat sub nr. 1412/16.02.2026;

b) raportul de specialitate nr. 1413/16.02.2026, intocmit de secretarul general al comunei
Manastirea Casin;

C) proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Manastirea Casin, calitate acordata de
prevederile art. 136 alin. (1) ale Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019, privind Codul
administrativ;

d) Rapoartele de avizare al Comisiilor de specialitate ale consiliului local nr. 1012 din 17.01.
2024;

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) art.129 alin. (2) lit. a), alin. (14), art. 485 alin. 5 si Anexa 6 - METODOLOGIA pentru
realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici aplicabild pentru activitatea desfaguratd incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru
realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publica ulterior datei de lianuarie 2020, din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,
Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE;:

Art.1. In vederea constituirii Comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei Manastirea Casin, pentru anul 2025 se
desemneaza doi consilierii locali, dupa cum urmeaza:

1.
2.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se incredinteaza
Primarul Comunei Manastirea Casin.

Art.3. Prezenta hotardre se comunica Institutiei Prefectului — Judetul Bacau,
Primarului comunei Manastirea Casin si domnilor consilieri desemnati la art. 1.

Initiator,
Primar - Ing. Adriana ENACHE AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
c.J. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 25.02.2026



ROMANI A
JUDETUL BACAU
COMUNA MANASTIREA CASIN

Nr. 1413/16.02.2026
REFERAT DE SPECIALITATE

la proiectului de hotarare privind desemnarea consilierilor locali in comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Manastirea
Casin, pentru anul 2025

Subsemnata Bulacu Andreea — referent asistent in cadrul Compartimentului de Resurse
Umane si Relatii cu publicul, avand in vedere initierea proiectului de hotarare privind desemnarea
consilierilor locali in comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al comunei Manastirea Casin, pentru anul 2025, va aduc la cunostinta
Consiliului Local urmatoarele:

Proiectul de hotdrare a fost initiat n conformitate cu prevederile art. 485 din O.U.G. nr
57/2019 referitor la Evaluarea performantelor individuale ale functionarilor publici, care prevede
a alin. (5) faptul ca: "Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general
al unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o
comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri
locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotardre a
consiliului local sau judetean, dupa caz”.

Criteriile de performanta pentru functionarii publici de conducere sunt prevazute in anexa
6 ale Codului administrativ, urmarindu-se capacitatea de a organiza, de a conduce, de coordonare,
gestionarea resurselor umane, de a dezvolta abilitatile personalului, capacitati de mediere si
negociere, obiectivitate in apreciere si alte criterii prevazute si pentru functionarii publici de
executii.

Avand in vedere cele ardtate mai sus propun aprobarea proiectului de hatarare asa cum
fost prezentat.

Responsbil Resurse Umane,
Andreea BULACU
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Nr. 1412 din 16.02.2024

REFERAT DE APROBARE

la proiectului de hotarare privind desemnarea consilierilor locali in comisia de evaluare
a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei

Manastirea Casin, pentru anul 2025

Avand in vedere prevederile art.485 alin.5 si Anexa 6 - METODOLOGIA pentru
realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici aplicabila pentru activitatea desfasuratd incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru
realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020, din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de faptul ca evaluarea performantelor profesionale individuale ale
secretarilor generali ai unitatilor administrativ teritoriale se realizeaza in perioada 1 ianuarie -
31 martie, pentru activitatea desfasuratd in anul anterior, de cdtre o comisie constituita prin
dispozitie a primarului.

Potrivit art.485 alin. (5) - din Codul administrativ care arata ca:

»(5) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
unitdatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre
0 comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2
consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin
hotarare a consiliului local sau judetean, dupd caz.”

Pentru considerentele evidentiate mai sus, propun sd analizati si sd aprobati acest

proiect de hotarare.

PRIMAR
Ing. George-Adrian BUCUR
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