a)
b)

ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea cesiunea Lotului S2-7 situat in satul Scutaru céitre
d-1 Olteanu Constantin

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau;

Avand 1n vedere:

referatul de aprobare al primarului comuneli, inregistrat la nr. 413/14.01.2026;

referatul de specialitate nr. 421/15.01.2026 prin care solicita aprobarea cesiunea Lotului S2-
7 situat in satul Scutaru, comuna Manastirea Casin, judetul Bacau, catre D-l Olteanu
Constantin;

raportul de avizare al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei
Manastirea Casin nr. ___ /28.01.2026;

In conformitate cu prevederile:

Contractul de concesiune nr. 866/2004 incheiat intre Primaria Manastirea Casin si llie
Mihai;

Contractul de vanzare-cumpdrare nr. 3980/05.12.2025 incheiat intre d-l llie Mihai si d-
Olteanu Constantin;

art. 129 alin. (2) lit. c) din OUG nr. 57/219 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

in temeiul art. 139 alin. (3) lit. g) si art 196 alin.(1) lit. a) din OUG nr. 57/219 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE:

Art. 1 — (1) Se aproba cesiunea Lotului S2-7 concesionat de catre d-I Ilie Mihai situat in

satul Scutaru, comuna Manastirea Casin, judetul Bacau, catre d-1 Olteanu Constantin.

Art. 2 - Prezenta hotarare intra in vigoare la data aducerii ei la cunostinta publica, in

conditiile legii si se comunica prin grija secretarului general al comunei d-nei Ciubotaru Doina.,
Compartimentului Taxe si impozite Locale, Primarului comunei Manastirea Casin, precum si
Institutiei Prefectului judetului Bacau.

I NITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Ing. George-Adrian BUCUR c.j. Mirela IRIMIA

Nr.
Din 28.01.2026



Roménia
Primarul Comunei Mianastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 413/14.01.2026

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lit.a din OUG nr.57/2019 — Codul administrativ imi
exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: ,,privind aprobarea
cesiunea Lotului S2-7 situat in satul Scutaru citre d-l1 Olteanu Constantin®, in sustinerea caruia

formulez urmatoarul;

REFERAT DE APROBARE

Avand 1n vedere:

a) Contractul de concesiune nr. 866/2004 incheiat intre Primaria Manastirea Casin si
Ilie Mihai;

b) Contractul de vanzare-cumparare nr. 3980/05.12.2025 incheiat intre llie Mihai si d-I
Olteanu Constantin;

c) art. 129 alin. (2) lit. ¢) din OUG nr. 57/219 a administratiei publice locale,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Propun aprobarea cesiunea Lotului S2-7 concesionat de catre d-1 Ilie Mihai situat in

satul Scutaru, comuna Manastirea Casin, catre d-1 Olteanu Constantin.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind alegerea presedintelui de sedinta

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau;
Avand in vedere:

a) Referatul de aprobare al primarului comunei Manastirea Casin, inregistrata sub nr.
614/22.01.2026;

b) Raportul Secretarului General inregistrat sub nr. 615/22.01.2026;

¢) Rapoartul de avizare a comisiei al Comisiei pentru administratic publica locala, juridica,
aparare ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor nr. 9242/28.01.2026;
In temeiul art. 129, alin. 1), art. 139, alin. 1) si art. 196, alin. 1), lit. a) din Ordonanta de urgenta

nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ .

Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE

Art. 1. Se aproba alegerea presedintelui de sedinta pentru urmatoarele 3 luni incepand cu luna

februarie 2026 pe domnul/na consilier local
Art. 2. Prezenta hotdrare va fi comunicatd Institutiei Prefectului — judetul Bacdu, Primarului

comunei, persoanei desemnate la art.1 si va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
c.j. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 28.01.2026



ROM 5& NIA
COMUNA MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

Nr. 615/22.01.2026
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectului de hotirare privind alegerea presedintelui de sedinta

Subsemnata Irimia Mirela, secretar general al comunei Manastirea Casin, judetul Bacau,
dupa declarare ca legal constituit al Consiliului Local al Comunei Manastirea Casin, propun
conform art. 123 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare,
alegerea unui presedinte de sedinta pentru urmatoarele 3 luni incepand cu luna februarie 2026.

Presedintele de sedinta exercita urmatoarele atributii principale:

a) conduce sedintele consiliului local;

b) supune votului consilierilor locali proiectele de hotarari si anuntd rezultatul votarii, cu
precizarea voturilor pentru, a voturilor impotrivd si a abtinerilor numarate si evidentiate de
secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in procesul-verbal al sedintei;
¢) semneaza procesul-verbal al sedintei;

d) asigura mentinerea ordinii, in conditiile regulamentului de organizare si functionare a
consiliului local;

e) supune votului consilierilor locali orice problema care intrd in competenta de solutionare a
consiliului local;

f) aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute la art. 233 alin. (1) sau propune consiliului
aplicarea unor asemenea sanctiuni, dupa caz;

g) indeplineste alte atributii prevazute de lege, de regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local sau alte insarcinari date de catre consiliul local.

Fata de cele prezentate mai sus va rog sa dispuneti

SECRETAR GENERAL COMUNA
c.J. Mirela IRIMIA



ROM 5& NIA
COMUNA MANASTIREA CASIN
PRIMAR

Nr. 614/22.01.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectului de hotirare privind alegerea presedintelui de sedinta

Avand in vedere prevederile art. 123 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/201919
privind Codul administrativ, cu modificari si completari, consiliile locale pot alege din
membrii sai un presedinte de sedinta al carui mandat nu poate fi mait mare de 3 luni.

Aceasta hotarare trebuie adoptata cu votul deschis cu majoritate consilierilor locali
prezenti la sedinta consiliului local, cu conditia indeplinirii cvorumului.

Presedintele de sedintd va conduce sedintele consiliului local si va semna
hotararile adoptate in plenul acestora .

Proiectul de hotarare supus dezbaterii si aprobarii este intocmit in conformitate cu

prevederile legale in vigoare.

PRIMAR
Ing. George-Adrian BUCUR



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind dezmembrarea unui imobil — teren aflat in domeniul privat al comunei Manistirea Casin,

b)
c)

a)
b)

judetul Bacau

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau;
Avand in vedere:
Referatul de aprobare al primarului comunei Manastirea Casin, inregistrata sub nr.

747/28.01.2026;

Referatul de specialitate inregistrat sub nr. 760/28.01.2026;

Rapoartul de avizare a comisiei al Comisiei pentru administratie privata locala, juridica, aparare
ordinii si linistii private, a drepturilor cetatenilor nr. 762/28.01.2026;

In conformitate cu prevederile:

Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicat, cu modificarile completarile ulterioare;

art. 23 lit. C) din Legea 7/1996 a cadastrului si a privatatii imobiliare, cu modificarile completarile
ulterioare;
art. 7 alin.(2), art. 26, art. 79 si art. 80 din Ordinul 600/2023 privind aprobarea Regulamentului de

avizare, receptie si inscriere in registrul de carte funciard, emis de Directorul General al Agentiei
Nationale de Cadastru si Privatitate Imobiliara;

HCL nr. 96/2025 privind dezmembrarea unui imobil — teren aflat in domeniul privat al comunei
Manastirea Casin, judetul Bacau ;

art. 129 (2) lit. ,,c”, alin. (6), lit. ,,c” din OUG nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile completarile ulterioare

In temeiul art. 139, alin. (3) lit.g) si art. 196, alin. 1), lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile completarile ulterioare;

Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE

Art. 1. Se aproba dezmembrarea imobilului — teren extravilan situat in punctul ’Stanjeni”,

comuna Manastirea Casin in suprafata de 818000 mp, conform documentatiei avizata de OCPI Bacau,
identificata cu numarul cadastral 60560, aflat Tn domeniul privat al comunei Manastirea Casin, judetul
Bacau, in cinci loturi distincte, astfel:

- Lot 1 extravilan — suprafata de 171.286 mp — pasune;

- Lot 2 extravilan — suprafata de 385.000 mp — pasune impadurita;
- Lot 3 extravilan — suprafati de 23.000 mp — pasune impidurita;
- Lot 4 extravilan — suprafati de 187.138 mp — pasune impaduriti;
- Lot 5 extravilan — suprafati de 51.576 mp — pasune;

Art. 2. Se imputerniceste Primarul comunei Manastirea Casin, Bucur George -Adrian sa semneze

actul de dezmembrare in forma autentica

Art. 3. Prezenta hotdrare poate fi atacatd la instanta de contencios administrativ, potrivit

prevederilor Legii nr. 544/2004 privind Contenciosul administrativ.



Art.4. Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului — Judetul Bacau, Primarului
comunei, Compartimentului domeniului public si privat si va fi adusa la cunostinta publicd, in conditiile
legii.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
c.J. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 28.01.2026



ROMANIA
COMUNA MANASTIREA CASIN
PRIMAR

Nr. 747/28.01.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectului de hotarare privind dezmembrarea unui imobil — teren aflat in domeniul privat
al comunei Manastirea Casin, judetul Bacau

Avand in vedere Planul de amplasament si delimitare a imobilului cu propunere de dezlibire
teren — pasune din punctul ”STANJENI”, inregistrat in Cartea funciara cu nr. 60560 in suprafati de
818.000 mp.

In conformitate cu prevederile:

a) Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicat, cu modificarile completarile ulterioare;
b) art. 23 lit. C) din Legea 7/1996 a cadastrului si a privatatii imobiliare, cu modificarile completarile

ulterioare;
c) art. 7 alin.(2), art. 26, art. 79 si art. 80 din Ordinul 600/2023 privind aprobarea Regulamentului de

avizare, receptie si inscriere in registrul de carte funciard, emis de Directorul General al Agentiei
Nationale de Cadastru si Privatitate Imobiliara;
d) HCL nr. 96/2025 privind dezmembrarea unui imobil — teren aflat in domeniul privat al comunei
Manastirea Cagin, judetul Bacau ;
e) art. 129 (2) lit. ,,c”, alin. (6), lit. ,,c” din OUG nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile completarile ulterioare
propun consiliului local aprobarea dezmembrarii suprafetei de 818.000 mp, in cinci loturi,
astfel:
- Lot 1 extravilan — suprafata de 171.286 mp — pasune;
- Lot 2 extravilan — suprafata de 385.000 mp — pasune impadurita;
- Lot 3 extravilan — suprafata de 23.000 mp — pasune impadurita;
- Lot 4 extravilan — suprafati de 187.138 mp — pasune impaduriti;
- Lot 5 extravilan — suprafata de 51.576 mp — pasune;

PRIMAR
Ing. George-Adrian BUCUR



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind acordarea titlului de ,,Cetitean de Onoare” al comunei Minastirea Casin, Preot
Dr. Ionica Florin

Enache Adrian, consilierul local al Consiliului Local al comunei Manastirea Casin,
judetul Bacau;
Avand in vedere:
a) Referatul de aprobare la proiectul de hotatare cu nr. 11560 din 16.12.2025;
b) Raportul compartimentului de specialitate cu nr. 526 din 20.01.2026;
c) Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al
Comunei Manastirea Casin CuU nr. /28.01.2026;
In conformitate cu prevederile
a) art. 6 din HCL nr. 32/26.04.2023 privind aprobarea Regulamentului pentru acordarea
titlului de ,,Cetdtean de onoare al comunei Manastirea Casin”;
b) art.129 alin. (13) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
In temeiul art.139 alin. 1 si 196 alin.1lita din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, modificat si completat
Propun, Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE

Art.1. — (1) Se confera titlu de ,,Cetatean de Onoare” al comunei Manastirea Casin, Preot
Dr. Ionica Florin .

(2) Inmanarea diplomei §i a plachetei va avea loc in  cadrul

Art.2. Persoanei prevazute la art. 1 alin. (1) va beneficia de drepturile prevazute in
Regulamentul pentru acordarea titlului de *’Cetatean de onoare al comunei Manastirea Casin’’.

Art.3. Primarul comunei Manastirea Casin va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

Art.4. Sumele necesare cu inminarea diplomei, a plachetei si a premiului se vor asigura
din bugetul alocat zilelor comunei.

Art.5. Prezenta hotarare se comunica: Institutiei Prefectului — Judetului Bacdu, Primarului
comunei Mandstirea Casin, Preot Dr. Ionica Florin si va fi adusa la cunostinta publica in
conditiile legii.

Initiator,
Consilier local - Ing. Adriana ENACHE AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
c.j. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 28.01.2026



) ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

Nr. 526/20.01.2026
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind acordarea titlului de ,,Cetatean de Onoare” al
comunei Manastirea Casin, Preot Dr. Ionica Florin

Avand 1n vedere:

> proiectul de hotarare privind acordarea titlului de ,,Cetatean de Onoare” al comunei
Manastirea Casin, Preot Dr. Ionica Florin

> HCL nr. 32/26.04.2023 privind aprobarea Regulamentului pentru acordarea titlului de
>’Cetatean de onoare al Comunei Manastirea Casin’’;

»  referatul de aprobare la proiectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului
pentru acordarea titlului de ’’Cetatean de Onoare al Comunei Manastirea Casin’’,
inregistrat sub nr. 11560 din 16.12.2025, initiat de Enache Adriana, cosilier local;

In baza art.129 alin. (13) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul
local poate conferi persoanelor fizice romdne sau straine cu merite deosebite titlul de cetatean
de onoare al comunei, orasului sau municipiului, in baza unui regulament propriu. Prin acest
regulament se stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit.

Titlul de cetatean de onoare se poate acorda din initiativa primarului, a consilierilor
locali, precum si a unui numar de cel putin 5% din numarul total al locuitorilor cu drept de vot
inscrisi in Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in comuna Manastirea Casin.

Prin urmare, tinand cont de cele prezentate mai sus, s-a constatat faptul cd proiectul de
hotdrare privind acordarea titlului de ,,Cetatean de Onoare” al comunei Manastirea Casin,
Preot Dr. Ionica Florin, se incadreaza in prevederile legale si poate fi supus dezbaterii si
aprobarii.

Secretar General,
c.j. Mirela IRIMIA



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind infiintarea serviciului social ,,Centru de zi de asistenti si recuperare pentru
persoane varstnice Lupesti”

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau;
Avand in vedere:
a) Referatul de aprobare al Primarului comunei Manastirea Casin nr. 273//09.01.2026;
b) Raportul de specialitate al Compartimentului de Asistenta Sociala nr. 274/09.01. 2026;
c) Contract de finantare in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta
Componenta 13 Reforme sociale, Investitia 14 ,, CONSTRUIRE CENTRU DE ZI DE
ASISTENTA SI RECUPERARE PENTRU PERSOANE VARSTNICE IN SATUL
LUPESTI, COMUNA MANASTIREA CASIN, JUDETUL BACAU”
d) Raportul de avizare al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Manastirea Casin
nr. /28.01.2026;
Tinand cont de:

a) necesitatea respectarii prevederilor contractului de finantare care stipuleazd ca
obligativitate licentierea serviciului social infiintat prin proiectul ,,CONSTRUIRE
CENTRU DE ZI DE ASISTENTA SI RECUPERARE PENTRU PERSOANE
VARSTNICE IN SATUL LUPESTI, COMUNA MANASTIREA CASIN, JUDETUL
BACAU”,
in conformitate cu prevederile:

a) art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

b) Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociala;

c) Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata;

d) Legii 197/2012, privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e) HG nr. 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) HG 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;Ordinul MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime
de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale, anexa 6.

Propun, Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE

Art.1 Se aproba infiintarea serviciului social ,,Centru de zi de asistenta si recuperare
pentru persoane virstnice Lupesti”, cod serviciu social 8810-CZ-V-I, cu o capacitate de 50
beneficiari/zi, cu sediul in Comuna Manastirea Casin, str. Gheorghe Stefan Voievod nr. 325,
judetul Bacau.



Art.2 Centru de zi functioneaza in coordonarea Compartimentului de Asistenta Sociala
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Manastirea Casin.

Art.3. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al ,,Centrului de zi de
asistenta si recuperare pentru persoane varstnice Lupesti” prevazut in anexa nr. 1 care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Se aproba Organigrama ,,Centrului de zi de asistentd si recuperare pentru
persoane varstnice Lupesti”., prevazute in anexa nr. 2 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.5 Beneficiarii directi ai serviciului social sunt un numar de 180 in situatie de
vulnerabilitate din comuna Manastirea Casin.

Art.6 Prezenta hotarare poate fi atacata in conditiile Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.7 Prezenta hotarare se comunicd, iIn mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al comunei, in termenul prevazut de lege, Primarului comunei Manastirea Casin si
Prefectului Judetului Bacau, Compartimentului asistentd sociala si se aduce la cunostinta publica
prin afisare la sediul primdriei precum si prin publicarea pe pagina de internet la adresa
https://manastireacasin.ro/.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
c.J. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 28.01.2026


https://manastireacasin.ro/

) ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

Nr. 526/20.01.2026
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotéirare privind infiintarea serviciului social ,,Centru de zi de
asistenta si recuperare pentru persoane varstnice Lupesti”

Avand in vedere:
> proiectul de hotarare privind infiintarea serviciului social ,,Centru de zi de asistenta si
recuperare pentru persoane varstnice Lupesti”
> Contract de finantare in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta

Componenta 13 Reforme sociale, Investitia 14 ,, CONSTRUIRE CENTRU DE ZI DE

ASISTENTA SI RECUPERARE PENTRU PERSOANE VARSTNICE IN SATUL

LUPESTI, COMUNA MANASTIREA CASIN, JUDETUL BACAU”

in conformitate cu prevederile:

> Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociala;

> Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata;

> Legii 197/2012, privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> HG nr. 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

> HG 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu

modificarile si completarile ulterioare;Ordinul MMIJS nr. 29/2019 pentru aprobarea

Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor

varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a

copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru

serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale,

anexa 6.

Proiectul de hotarare privind infiintarea serviciului social ,,Centru de zi de asistentd si
recuperare pentru persoane varstnice Lupesti”, se incadreaza in prevederile legale si poate
poate fi supus dezbaterii si aprobarii.

Lucrator Social,

Denisa DRAGOMIR



ANEXA 1
La PHCL nr. /28.01.2026

REGULAMENT-CADRU

de organizare si functionare a serviciului social de zi:
” Centru de zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice Lupesti”

ART. 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului social
”Centru de zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice Lupesti”, aprobat prin
hotararea Consiliului Local Manastirea Casin prin care a fost infiintat, in vederea asigurarii
functionarii acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii
accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajatii Centruui si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali, vizitatori.

ART. 2
Identificarea serviciului social

(1) Serviciul social ”Centru de zi de asistentd si recuperare pentru persoane varstnice
Lupesti”, cod serviciu social 8810-CZ-V-I, infiintat si administrat de furnizorul Primaria Comunei
Manastirea Casin, acreditat conform Certificatului de acreditare nr. 009978 sediul: Comuna
Manastirea Casin, str. Gheorghe Stefan Voievod nr. 325 .

ART. 3

Scopul serviciului social

(1) Scopul serviciului social ,,Centru de zi de asistenti si recuperare pentru persoane varstnice
Lupesti” este prevenirea marginalizarii sociale si cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice,
prin acordarea de servicii de asistentd sociald, recuperare si reabilitare functionala, ingrijire personala,
consiliere, socializare si sprijin pentru mentinerea autonomiei personale si integrarea in comunitate.

ART. 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ”Centru de zi de asistentd si recuperare pentru persoane varstnice
Lupesti” functioneazd cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a
serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 17/2000
privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Standardele minime de calitate aprobate prin OM 29/2019,
aplicabile centrelor de zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice.

(3) Serviciul social ""Centru de zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice
Lupesti” este infiintat prin: Hotardrea consiliului local al comunei ...... nr. ... §i functioneaza in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei M.Casin, in coordonarea Compartimentului
Asistenta Sociala.

ART. 5
Principiile care stau la baza acordarii serviciului social



(1) Serviciul social ""Centru de zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice
Lupesti” se organizeaza si functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul
national de asistenta sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor
sociale prevazute in legislatia specifica, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte
acte internationale In materie la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate
aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul "Centru de zi de
asistenta si recuperare pentru persoane varstnice Lupesti” sunt urmatoarele:

a) respectarea i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;

d) deschiderea catre comunitate;

e) asistarea persoanelor fara capacitate de exercifiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea Tn mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui
personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea In considerare a acesteia, tinandu-se cont, dupa
caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de discernamant si capacitatea de exercitiu,

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

1) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

J) preocuparea permanenta pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului
si abilitatilor persoanei beneficiare de a trdi independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora
in solutionarea situatiilor de dificultate;

1) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legali cu privire la exercitarea drepturilor
si Indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se
pot confrunta la un moment dat;

p) colaborarea Centruui/unitatii cu serviciul public de asistenta sociala.

ART. 6
Beneficiarii serviciilor sociale
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in ”Centru de zi de asistenta si recuperare
pentru persoane varstnice Lupesti” sunt:
a) Beneficiari directi
ah)persoane varstnice din comuna Minastirea Casin;
a%) persoane varstnice aflate in risc de izolare sociald, dependenti sau vulnerabilitate socio-
economica, ale caror nevoi pot fi solutionate prin serviciile Centruui.
b) Beneficiari indirecti
a) familiile/apartindtorii persoanelor varstnice

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele:
a) Acte necesare
o cerere de admitere;
e act de identitate;
e documente medicale;
e ancheta social3;
e decizia SPAS;



e 1Incheierea contractului de furnizare servicii sociale.

b) Criterii de eligibilitate
Sunt eligibile pentru admitere in cadrul Centruui persoanele care indeplinesc cumulativ
urmatoarele criterii:
Varsta
au varsta de minimum 65 de ani sau, dupa caz, varsta de pensionare prevazuta de lege.
Domiciliul
au domiciliul sau resedinta pe raza comunei Manastirea Casin;
in limita locurilor disponibile, pot fi admise si persoane varstnice din localitati limitrofe, pe baza
colabordrii cu serviciile publice de asistenta sociala.
3. Situatia sociala
o se afld in risc de izolare sociali, marginalizare sau excluziune sociald;
o nu beneficiaza de sprijin familial suficient sau apartinatorii nu pot asigura ingrijirea necesard pe
parcursul zilei.
4. Starea de sanatate
o prezintd afectiuni cronice stabilizate, tulburari functionale usoare sau moderate ori limitari de
mobilitate care permit participarea la activitatile Centruui;
o nu sufera de boli infecto-contagioase in faza activa;
o starea de sanatate este compatibila cu serviciile oferite de centru, conform recomandarii medicale.
5. Gradul de dependenta
o sunt persoane varstnice independente sau partial dependente (incadrate, dupa caz, in gradele de
dependenta IIIA sau IIIB), ale caror nevoi pot fi solutionate prin servicii de tip centru de zi;
o pot fi admise si persoane varstnice dependente, daca Centru dispune de resursele necesare si daca
acest lucru este prevazut in proiect si planul individualizat de asistenta si Ingrijire.
6. Evaluarea sociala
o au fost evaluate din punct de vedere social de cétre Serviciul Public de Asistenta Sociala, iar
evaluarea confirmi necesitatea accesdarii serviciilor Centruui;
o evaluarea std la baza intocmirii planului individualizat de asistenta si ingrijire/planului de
interventie, conform OM 29/2019 — Modulul 1.
7. Acceptarea serviciilor
isi exprima consimtamantul scris pentru participarea la activitatile Centruui;
accepta respectarea Regulamentului de organizare si functionare;
incheie contractul de furnizare servicii sociale cu furnizorul.
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c) Decizia de admitere/respingere
Decizia de admitere sau respingere a solicitarii de acces in cadrul Centruui se ia de catre
conducatorul Centruui, in baza:
» evaludrii sociale realizate de Serviciul Public de Asistenta Sociala Manastirea Casin,
o documentelor depuse de solicitant;
o capacitatii Centruui de a raspunde nevoilor identificate.
Decizia se consemneaza n scris si se comunica solicitantului sau reprezentantului legal al acestuia.

d) Modalitatea de incheiere a contractului de furnizare servicii sociale

Admiterea in centru se realizeazd numai dupa incheierea contractului de furnizare servicii
sociale.

Contractul de furnizare servicii sociale:



e se incheie intre furnizorul de servicii sociale si beneficiar sau, dupa caz, reprezentantul
legal/conventional al acestuia;

o este redactat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte;

e este semnat anterior inceperii furnizarii serviciilor;

e se pastreaza in dosarul personal al beneficiarului.

e) Modelul contractului de furnizare servicii sociale
Modelul contractului de furnizare servicii sociale este:

o eclaborat in baza modelului-cadru aprobat prin ordin al ministrului muncii;
« adaptat specificului serviciilor oferite de centru;
o aprobat prin decizie a furnizorului de servicii sociale.

Modelul contractului este disponibil la sediul Centruui si este adus la cunostinta beneficiarului
anterior semnarii.

f) Modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului (dupa caz)
Serviciile sociale acordate in cadrul Centruui sunt furnizate gratuit sau cu contributie, in functie de:

« tipul serviciilor acordate;
e situatia socio-economica a beneficiarului,
o prevederile legale in vigoare si hotararile autoritatii administratiei publice locale.

Contributia beneficiarului, daca este cazul:

o se stabileste pe baza anchetei sociale;
e se consemneaza in contractul de furnizare servicii sociale;
e se poate achita integral sau partial, conform prevederilor legale.

In situatia in care serviciile sunt finantate integral din fonduri publice si/sau fonduri nerambursabile,
beneficiarii pot fi exonerati de la plata contributiei.

(3) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ”Centru de zi de asistenta si recuperare
pentru persoane varstnice Lupesti” au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa, sex,
religie, opinie sau orice alta circumstanta personald ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

c) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp céat se mentin conditiile care
au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat ei, cét si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercifiu;

f) sa i se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sa 1i se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in **Centru de zi de asistenta si recuperare
pentru persoane varstnice Lupesti” au urmatoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociala, medicala si
economica;



b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc. la procesul de furnizare a serviciilor
sociale;

¢) sa contribuie, in conformitate cu legislatia n vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

d) sa comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personal;

e) sa respecte prevederile prezentului regulament.

ART. 7
Activitati si functii
Principalele functii ale serviciului social ”Centru de zi de asistentd si recuperare pentru
persoane varstnice Lupesti” sunt urmatoarele:
a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea
urmatoarelor activitati:
reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara,
evaluarea si reevaluarea nevoilor beneficiarilor;
elaborarea si implementarea planului individualizat de asistenta si ingrijire;
activitati de recuperare si reabilitare functionala;
activitati de socializare si integrare comunitara;
ingrijire personald si suport pentru activitatile vietii zilnic
b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului
larg despre domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
1. informarea beneficiarilor si a publicului;
2. afisarea programului, procedurilor si regulamentului;
3. elaborarea de rapoarte de activitate;
¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de
promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate
in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare,
potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
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2. promovarea imbatranirii active;
3. colaborare cu institutii locale.
d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:
1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
ealizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;
monitorizarea serviciilor;
masurarea satisfactiei beneficiarilor;
5. aplicarea standardelor minime de calitate
e¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale Centruui prin realizarea
urmatoarelor activitati:
1. gestionarea resurselor financiare;
2. administrarea patrimoniului;
3. gestionarea personalului.

o

ART. 8
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social ”Centru de zi de asistentd si recuperare pentru persoane varstnice
Lupesti” functioneaza cu un numar total de 9 persoane, conform prevederilor Hotararii consiliului
local nr. .......... , din care:

a) personal de conducere: sef de centru- 1 persoana

b)personal de specialitate de ingrijire si asistenta; personal de specialitate si auxiliar: 6 persoane:
asistent social -1 persoana; psiholog -1 persoana; kinetoterapeut-1 persoana; asistent medical -1
persoana; ingrijitor/asistent pentru ingrijirea persoanelor varstnice — 2 persoane;



¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: 2 persoane (
administrator-1 persoana; persoana curatenie-1 persoana)

d) voluntari: 10 persoane

(2) Raportul angajat/beneficiar este de 1/6,25

(3) Personalul de specialitate al Centruui este angajat atat cu contract individual de munca, cu
normd intreagd sau partiald, cat si prin contracte de prestdri servicii, in functie de specificul
activitatilor desfasurate.

(3) Furnizarea serviciilor este organizata astfel incat sa fie asigurat raportul angajat/beneficiar de
minimum 1/20, conform Standardelor minime de calitate aprobate prin OM nr. 29/20109.

ART. 9
Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi:

a)Sef de centru;

(2) Atributiile Sefului de centru sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul serviciului
si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu 1si Indeplinesc in mod
corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor
sociale, codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii civile
in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii permanente a instrumentelor proprii de
asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspunda
nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/Centruui;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de
personal;

h) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii Centruui in comunitate;

1) ia in considerare §i analizeaza orice sesizare care ii este adresatd, referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatétirea acestor activitati sau, dupa
caz, formuleaza propuneri in acest sens;

k) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a regulamentului
de organizare si functionare;

1) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tard si din strdinatate, precum si 1n justitie;

m) asigura comunicarea §i colaborarea permanenta cu serviciul public de asistenta sociala de la
nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii
civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

0) Intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

p) asigura Indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si beneficiarilor a
prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

q) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

r) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupa caz, examen, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi de studii
universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite
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cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul psihologie, asistenta sociala sau sociologie, cu
vechime de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licenta ai
invatamantului superior in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor administrative, cu
experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale.

(5) Sanctionarea disciplinard sau eliberarea din functie a conducatorilor institutiei se face in
conditiile legii.

ART. 10
Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta.
(1) Personal de specialitate si auxiliar
a. asistent social (263501);
b. asistent pentru ingrijirea persoanelor varstnice (263509);
c. asistent medical comunitar
d. Kinetoterapeut (226405);
e. psiholog (263411);
(2) Atributii ale personalului de specialitate:
a) asigura derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea prevederilor
legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;
b) colaboreaza cu specialisti din alte centre In vederea solutionarii cazurilor, identificarii de resurse;
¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;
d) sesizeaza conducerii Centruui situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;
e) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;
f) face propuneri de imbunatatire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciului si respectarii
legislatiei;
g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

a) Asistent social

Asistentul social are urmatoarele atributii principale:

o realizeaza evaluarea initiala si reevaluarea periodica a situatiei sociale a beneficiarilor;

» intocmeste fisa de evaluare/reevaluare si contribuie la elaborarea planului individualizat de
asistenta si ingrijire/planului de interventie;

o asigurd managementul de caz si monitorizeaza implementarea planului individualizat;

e colaboreaza cu serviciul public de asistenta sociala, institutii publice si alte servicii sociale;

» informeaza beneficiarii si familiile acestora cu privire la drepturi, obligatii si servicii
disponibile;

e monitorizeaza respectarea drepturilor beneficiarilor si sesizeaza orice situatie de risc, abuz
sau neglijare;

» intocmeste rapoarte periodice privind evolutia beneficiarilor;

e participa la activitdti de prevenire a izolarii sociale si promovare a incluziunii sociale;

o respecta confidentialitatea datelor si normele de etica profesionala

b) Psiholog
Psihologul are urmatoarele atributii principale:
o realizeaza evaluarea psihologica initiala si periodicd a beneficiarilor;

o claboreaza si aplicd programe de consiliere psihologica individuala si de grup;
o contribuie la elaborarea si implementarea planului individualizat de asistenta si Ingrijire;



o desfasoard activitati de stimulare cognitiva, mentinere a functiilor psihice si prevenire a
declinului cognitiv;

» sprijina beneficiarii In adaptarea la schimbdrile specifice varstei a treia;

o ofera suport psihologic beneficiarilor si, dupa caz, familiilor acestora;

e monitorizeaza evolutia beneficiarilor si consemneaza rezultatele in fisa de monitorizare
servicii;

e colaboreaza cu ceilalti specialisti din centru;

o respecta confidentialitatea si codul deontologic al profesiei.

¢) Kinetoterapeut

Kinetoterapeutul are urmatoarele atributii principale:

o realizeaza evaluarea functionala a beneficiarilor din punct de vedere motor;

o claboreaza si aplicd programe de recuperare si reabilitare functionala;

o desfasoara sedinte de kinetoterapie, gimnastica de Intretinere si exercitii de mobilizare;
o contribuie la mentinerea sau ameliorarea capacitatii functionale a beneficiarilor;

e monitorizeaza evolutia beneficiarilor si consemneaza activitatile desfasurate;

o adapteaza programele de recuperare in functie de starea de sanatate a beneficiarilor;

o colaboreaza cu asistentul medical si ceilalti specialisti;

e respecta normele de siguranta si prevenire a accidentelor;

e respecta confidentialitatea datelor beneficiarilor.

d) Asistent medical comunitar
Asistentul medical comunitar are urmatoarele atributii principale:

e monitorizeaza starea de sanatate a beneficiarilor pe perioada prezentei in centru;
e acorda Ingrijiri medicale de baza conform competentelor profesionale;

e administreaza tratamentele prescrise de medic, conform indicatiilor;

o efectueaza masuratori (tensiune arteriala, glicemie, puls etc.);

» tine evidenta consultatiilor, tratamentelor si materialelor medicale utilizate;

e colaboreaza cu medicul de familie si alte unitati medicale;

o asigura depozitarea si gestionarea medicamentelor si materialelor sanitare;

e participd la activitati de educatie pentru sanatate;

e sesizeaza conducerii orice situatie de risc pentru sdnatatea beneficiarilor;

o respectd normele de igiena, prevenire a infectiilor si confidentialitate.

e) Ingrijitor / Asistent pentru ingrijirea persoanelor varstnice

Ingrijitorul are urmitoarele atributii principale:

o acorda sprijin beneficiarilor pentru activitatile de baza ale vietii zilnice;

o asistd beneficiarii in mentinerea igienei personale;

» sprijina beneficiarii In deplasare si participarea la activitati;

e supravegheaza beneficiarii pe durata activitdtilor desfasurate in centru;

o colaboreaza cu personalul medical si de specialitate;

e observa si raporteazd modificarile starii de sanatate sau comportamentului beneficiarilor;
e participd la activitati de socializare si petrecere a timpului liber;

e respecta demnitatea, autonomia si drepturile beneficiarilor;

o respectd normele de igiena, securitate si protectie a munca



ART. 11
Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire
(1) Personalul administrativ asigura activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare,
mentenanta, achizitii etc este:

a) Administrator

Administratorul are urmatoarele atributii principale:

o gestioneaza resursele materiale si financiare ale Centruui;

e asigura aprovizionarea cu materiale, consumabile si echipamente;
o gestioneaza patrimoniul si evidenta bunurilor;

e coordoneaza activitatile de intretinere si reparatii;

o colaboreaza cu furnizorii si prestatorii de servicii;

o intocmeste documente administrative si rapoarte specifice;

o respecta procedurile interne si dispozitiile conducerii;

 sprijind buna functionare a activitatilor Centruui.

b) Personal de curitenie

Personalul de curdtenie are urmatoarele atributii principale:

e asigura curatenia zilnica a tuturor spatiilor Centruui;

o respectd programul de igienizare si dezinfectie;

o utilizeaza corect materialele si echipamentele de curdtenie;

e colecteaza si depoziteaza deseurile conform normelor legale;
e contribuie la mentinerea unui mediu sigur si igienic;

e respectd normele de igiena, securitate si sdnatate Tn munca;

e colaboreaza cu personalul Centruui;

o respecta confidentialitatea si regulile interne.

ART. 12
Finantarea Centruui

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, Centru are in vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor Centruui se asigura, in conditiile legii, din urmatoarele surse:

a) bugetul local al judetului;

b) bugetele locale ale comunelor

c) bugetul de stat;

d) contributia persoanelor beneficiare sau a intretindtorilor acestora, dupa caz;

e) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara si din
strainatate;

f) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

g) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
c.J. Mirela IRIMIA
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea numirului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, ce vor
pute fi angajati de catre Consiliul Local Manastirea Casin, judetul Bacau, in cursul anului 2026

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau;

Aviand in vedere:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Manastirea Casin, in calitatea sa de initiator,
inregistrat sub nr. 443/15.01.2026;

b) raportul de specialitate nr. 444/15.01.2026, intocmit de asistentul social al comunei
Manastirea Casin;

c) Rapoartele de avizare al Comisiilor de specialitate ale consiliului local nr. 764 din 28.01.2026;

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 6 alin. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 427/2001 privind aprobarea Normelor
metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al
persoanei cu handicap;

b) art. 40 si art.44 lit.a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completata;

c) art. 29 din HG 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap;

d) art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. b) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completararile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,
Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE;:

Art.1. Se aproba pentru anul 2026 incadrarea unui numar de cel mult 30 asistenti personali
pentru persoane cu handicap grav ce au nevoie de intretinere i supraveghere.
Termen: 31.12.2026
Raspunde: - primarul comunei
Art.2. Se imputerniceste Primarul Comunei Manastirea Casin sa incheie contractul individual
de munca al asistentului personal al persoanei cu handicap grav.
Art.3. Primarul, Secretarul comunei, contabilul si asistentul social al comunei Manastirea
Casin vor duce la indeplinire prezenta hotarare.
Art.4. Prezenta hotarare se comunica:
- Institutiei Prefectului — Judetul Bacau;
- Persoanelor responsabile de la art. 3.

Initiator,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR AVIZAT,
Secretar General al UAT M. Casin
C.j. Mirela IRIMIA
Nr.

Din 28.01.2026



ROMANI A
JUDETUL BACAU
COMUNA MANASTIREA CASIN

Nr. 444/15.01.2026

REFERAT DE SPECIALITATE

la proiectului de hotirare privind aprobarea numarului de asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav, ce vor pute fi angajati de catre Consiliul Local Manastirea Casin, judetul
Bacau, in cursul anului 2026

Prin Referatul de aprobare si proiectul de hotdrare initiat de primarul comunei Manastirea
Casin se propune stabilirea numarului de asistenti personali ai persoanei cu handicap grav din
subordinea Consiliului Local al comunei Manastirea Casin, pe anul 2026.

Proiectul de hotarare respectd prevederile Legii 448/ 2006 privind protectia i promovarea
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 29 din H.G. nr.
268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, precum si art 129 alin. (1), alin.
(2) lit. d), alin. (7), lit. b) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare, potrivit carora consiliile locale aproba anual numarul de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap, avand obligatia de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu
handicap grav, in conditiile legii de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in cazul in care
persoana cu handicap grav sau reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta.

In conformitate cu prevederile art. 29 din HG 268/2007 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor
cu handicap in bugetul local vor fi prevazute sume necesare din care se suporta salarizarea asistentilor
personali.

Anual la propunerea primarului, Consiliul local va aproba numarul asistentiilor personali ai
persoanelor cu handicap grav.

Compartimentul de asistentd sociald din cadrul aparatului propriu al primarului controleaza
periodic activitatea asistentiilor personali si intocmeste semestrial un raport consiliului local.

In anul 2024 Consiliul Local al comunei Manastirea Casin a aprobat un numar de 30 de
posturi de asistenti personali.

Fata de cele expuse si In conformitate cu prevederile art. 139 alin 1 si art. 196 alin 1 lit. a) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, propun spre
aprobare in sedintad ordinara din luna ianuarie 2026 proiectul de hotarare privind aprobarea
numairului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, ce vor pute fi angajati de
citre Consiliul Local Minastirea Casin, judetul Bacau, in cursul anului 2026.

ASISTENT SOCIAL,
Maria JITEA



ROM § NIA
COMUNA MANASTIREA CASIN
PRIMAR

Nr. 443 din 15.01.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectului de hotarare privind aprobarea numarului de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav, ce vor pute fi angajati de ciatre Consiliul Local

Manastirea Casin, judetul Bacau, in cursul anului 2026

Avand in vedere prevederile art. 6, alin. (2) din H.G. nr. 427/2001 privind aprobarea
normelor metodologice de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei
cu handicap, care arata ca ,,anual, la propunerea primarului, consiliul local va aproba numarul
asistentilor personali” care supravegheaza, acordd asistenta si ingrijire copilului sau adultului
cu handicap grav, pe baza unui programului individual de recuperare si integrare sociala a
persoanei cu handicap, elaborata de comisiile de expertizd medicald a copilului cu handicap.

Considerandu-se ca in anul 2024 a fost incheiate un numar de 30 contracte de asistenti
personali, propun ca pentru anul 2026 sa ramana acelasi numar de 30 asistenti sociali, avand
in vedere prevederile art. VII din Ordonanta de urgenta nr. 156 din 30 decembrie 2026
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2026, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene .

Pentru considerentele evidentiate mai sus, propun sd analizati si sa aprobati acest
proiect de hotarare.

PRIMAR
Ing. George-Adrian BUCUR



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MANASTIREA CASIN

JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind actualizarea Devizului General dupa procedura de achizitie executie lucriri, pentru
obiectivul de investitii ,, PRODUCTIA ENERGIEI REGENERABILE PRIN AMPLASAREA
DE PANOURI FOTOVOLTAICE iN COMUNA MANASTIREA CASIN”

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau;
Avand in vedere:
a) Referatul de aprobare al primarului comunei Manastirea Casin, inregistratda sub nr.
716/27.01.2026;
b) Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 741/27.01.2026;
c) Rapoartul de avizare a comisiei al Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, aparare
ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor nr. 759/28.01.2026;
in conformitate cu prevederile:
a) art. Il pct. 42 din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal - bugetare
b) Planul National Integrat Energie si Schimbari Climatice 2021-2030;
€) Legea 121/2014 privind eficienta energeticd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice
e) art. 41 si 44 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;
f) art. 129 alin. (2) lit. ,,b”, alin. (4) lit. ,,d” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu mofificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196, alin. (1), lit. ”a” din Ordonanta de Urgenta 1a Guvernului
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu mofificarile si completarile ulterioare;
Propune Consiliului Local sa adopte prezenta

HOTARARE:

ART. 1. Se aproba Devizului General actualizat dupa procedura de achizitie executie lucrari,
pentru obiectivul de investitii ,, PRODUCTIA ENERGIEI REGENERABILE PRIN AMPLASAREA
DE PANOURI FOTOVOLTAICE IN COMUNA MANASTIREA CASIN”, conform anexei ce face
parte integranta din prezenta hotarare.

ART 2. Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului — Judetul Bacau, Primarului
comunel, institutiilor de resort si se afiseaza pe site-ul Primariei Comunei Mandstirea Casin si la panoul
de afisaj.

Initiator, AVIZAT,
Primar - Ing. George-Adrian BUCUR Secretar General al UAT M. Casin

c.j. Mirela IRIMIA
Nr.
Din. 28.01.2026




ROM § NIA
COMUNA MANASTIREA CASIN
PRIMAR

Nr. 716/27.01.2026

in temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lit.a) din OUG nr. 57/2019 — Codul administrativ imi
exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotdrare cu urmatorul obiect: privind actualizarea
Devizului General dupa procedura de achizitie executie lucrari, pentru obiectivul de investitii
~PRODUCTIA ENERGIEI REGENERABILE PRIN AMPLASAREA DE PANOURI
FOTOVOLTAICE IN COMUNA MANASTIREA CASIN”, in sustinerea ciruia formulez urmatorul:

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere atribuirea contractului de executii lucrari pentru obiectivul de investitii
»PRODUCTIA ENERGIEI REGENERABILE PRIN AMPLASAREA DE PANOURI
FOTOVOLTAICE IN COMUNA MANASTIREA CASIN”, se impune actualizarea Devizului
General, astfel:

Valoarea proiectului este de 1.258.961,38 lei cu TVA, din care

C+M este de 701.794,91 lei cu TVA.

Proiectul de hotéarare indeplineste conditiile de legalitate si oportunitate pentru a fi supus

dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local Manastirea Casin.

PRIMAR
Ing. George-Adrian BUCUR



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MANASTIREA CASIN
JUDETUL BACAU

PROIECT DE HOTARARE

privind stabilirea mandatului special al reprezentantului legal al Unititii Administrativ-
Teritoriale comuna Minastirea Casin pentru sedinta Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor S.C. Compania Regionalia de Apa Bacau S.A. din 18.02.2026/19.02.2026

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau,

Avand in vedere:

a) Referatul de aprobare al Primarului inregistrat sub nr. 440/15.01.2026;

b) Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 442/15.01.2026;

€) Proiectul de hotarare initiat de Primarului comunei Manastirea Casin;

d) Avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Manastirca Casin nr.

/28.01.2026;

in conformitate cu prevederile:

a) art. 2009 si urmatoarele din Codul civil,

b) art. 8, alin. (1) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

c) Legii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

d) O.U.G.nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Bacau —
AD.1L.B;

e) Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Cagin nr. 37 din 27.10.2009 privind
aprobarea Studiului de oportunitate privind delegarea gestiunii serviciului de alimentare cu
apd si de canalizare al comunei Manastirea Casin si a contractului de delegare directd a
gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare,

f) Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 117 din 12.10.2021 privind
stabilirea limitelor de reprezentare a reprezentantului legal Unitatii Administrativ-Teritoriale
comuna Manastirea Casin In Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. Compania Regionala
de Apd Bacdu S.A., la care comuna Manastirea Casin este actionar, respectiv in AGA
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Bacdu,In baza prevederilor art. 8 alin. (3), art. 10
alin. (2), art.11 alin. 2 lit. f din Actul constitutiv al S.C. Compania Regionala de Apa Bacau
SA.,

g) In baza prevederilor art. 8 alin. (3), art. 10 alin. (2) , art.11 alin. 2 lit.j din Actul constitutiv al
S.C. Compania Regionald de Apa Bacdu S.A. ,coroborat cu art.29 alin.10 si art.30 alin.7 din
OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ,

Vazand adresa Companiei Regionale de Apa Bacau S.A. nr. 344/15.01.2026, inregistrata la
Unitatea Administrativ-Teritoriald cu nr. 440/15.01.2026 - privind convocarea Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor S.C. CRAB S.A. in data de 18.02.2026/19.02.2026 si comunicarea ordinii de
zi a sedintei, precum si HAGAO nr. 1/06.10.2025, HAGAO nr. 2/17.11.2025 si HCA nr. 1 din
14.01.2026;
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In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. d) si alin. (7) lit. n), art. 139, alin.
(3) lit. d), si g), art. 132, art. 154 alin. (1) teza I, precum si al art. 196 alin. (1) lit. a) din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE:

Art. 1 - Consiliul Local al comunei Manastirea Casin, in calitate de autoritate administrativa
autonoma deliberativa a actionarului in S.C. CRAB S.A., acordd mandat special reprezentantului sau
legal in Adunarea Generala a Actionarilor S.C. CRAB S.A., sd voteze ,,PENTRU” in Adunarea
Generala Extraordinard a Actionarilor S.C. CRAB S.A. din data de 18.02.2026/19.02.2026 la
hotararile prevazute la punctele 1-3 ale ordinii de zi comunicate prin adresa S.C. CRAB S.A. nr.
344/15.01.2026.

Art. 2 - In cazul in care nu vor fi intrunite conditiile de cvorum pentru sedinta Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor din data de 18.02.2026 valabilitatea mandatului prevazut la art. 1
din prezenta se extinde pentru sedinta din data de 19.02.2026 , mentinandu-se votul favorabil.

Art. 3 - Prezenta hotdrare va fi comunicata reprezentantului legal al comunei Manastirea
Casin in Adunarea Generala a Actionarilor S.C. CRAB S.A., Companiei Regionale de Apa Bacdu
S.A., Prefectului Judetului Bacau si va fi facuta publica, in conditiile legii.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
George-Adrian BUCUR c.j. Mirela IRIMIA

Nr.
Din 28.01.2026
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Romaénia
Primarul Comunei Minaéstirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 440/15.01.2026

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lit. a) din OUG nr. 57/2019 — Codul administrativ imi

exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: ,, privind stabilirea
mandatului special al reprezentantului legal al Unitatii Administrativ-Teritoriale comuna
Mainistirea Casin pentru sedinta Adunérii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. Compania
Regionala de Apa Bacau S.A. din 18.02.2026/19.02.2026, in sustinerea caruia formulez urmatoarul:

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere: adresa Companiei Regionale de Apa Bacau S.A. nr. 344/15.01.2026

inregistrat la Unitatea Administrativ-Teritoriala comuna Manastirea Casin sub nr. 440/15.01.2026 -
privind convocarea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. CRAB S.A. in data de
18.02.2026/19.02.2026 cu urmatoarea ordinii de zi a sedintei:

1.

YV V VYV

Desemnarea unui administrator provizoriu (ca urmare a constatarii unui post vacant de
administrator asa cum s-a luat act prin HAGA nr. 1 din 06.10.2025 si a imposibilitatii adoptarii
unei hotarari finale privind numirea administratorului provizoriu conform HAGA nr. 2 din
17.11.2025), pentru o durata de maximum 5 luni sau pana la data numirii unui administrator
selectat potrivit procedurii prevazute de lege, pentru a completa numarul de membri ai
consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile art. 291 din OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intrepinderilor publice coroborate cu cele ale art. 11 alin. 2
lit. ¢ din Actul Constitutiv al societatii.

Desemnarea reprezentantului Municipiului Bacau/Judetului Bacau in AGA CRAB de a semna
contractul de mandat cu administratorul numit conform pct. 1 sus mentionat.

Imputernicirea persoanei fizice care va indeplini formalitatile de publicitate si inregistrarea
hotararii adunarii generale ordinare a actionarilor la Registrul Comertului in persoana d-nei
Luca Monica Elena — coordonator Compartiment Juridic, precum si a persoanei care va semna
hotararea adoptata in persoana d-lui Turcu Ovidiu Leonard — presedintele Consiliului de
Administratie.

in conformitate cu prevederile :

art. 2009 si urmatoarele din Codul civil,

art. 8, alin. (1) si art. 27 din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Legii serviciului de alimentare cu apd si de canalizare nr. 241/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Bacau —
A.D.1.B,,

In temeiul art.129 alin.(2) lit.a) si d), alin. (3) lit. d) si alin. (7) lit. n) si al art. 196 alin. (1)

lit.a) din OUG nr.57/2019 Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consider
oportuna si necesara initierea unui proiect de hotarare pe care il supun analizei si dezbaterii, in forma
prezentata.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR
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Romaénia
Comuna Mainastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 442/15.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATRE

la proiectul de hotarare privind stabilirea mandatului special al reprezentantului legal al
Unitatii Administrativ-Teritoriale comuna Manastirea Casin pentru sedinta Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor S.C. Compania Regionala de Apa Bacau S.A. din

18.02.2026/19.02.2026

Avand in vedere proiectul de hotarare privind stabilirea mandatului special al reprezentantului
legal al Unitatii Administrativ-Teritoriale comuna Manastirea Casin pentru sedinta Adunarii

Generale

Ordinare a Actionarilor S.C. Compania Regionalda de Apa Bacau S.A. din

18.02.2026/19.02.2026, initiat de d-1 primar, Ing. George-Adrian BUCUR;
In conformitate cu prevederie:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

art. 8, alin. (1) din Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Legii serviciului de alimentare cu apd si de canalizare nr. 241/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Bacau - A.D.I1.B.;

ale Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 37 din 27.10.2009 privind
aprobarea Studiului de oportunitate privind delegarea gestiunii serviciului de alimentare
cu apd si de canalizare al comunei Manastirea Casin si a contractului de delegare directa
a gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare,

Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 37 din 27.10.2009 privind
aprobarea Studiului de oportunitate privind delegarea gestiunii serviciului de alimentare
cu apa si de canalizare al comunei Manastirea Casin si a contractului de delegare directa
a gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare,

Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 117 din 12.10.2021 privind
stabilirea limitelor de reprezentare a reprezentantului legal Unitatii Administrativ-
Teritoriale comuna Manastirea Casin In Adunarea Generala a Actionarilor a S.C.
Compania Regionald de Apa Bacau S.A., la care comuna Manastirea Casin este actionar,
respectiv in AGA Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Bacau,

art. 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. d) si alin. (7) lit. n) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Proiectul de hotarare privind stabilirea mandatului special al reprezentantului legal al Unitatii

Administrativ-Teritoriale comuna Manastirea Casin pentru sedinta Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor S.C. Compania Regionala de Apa Bacau S.A. din 18.02.2026/19.02.2026, indeplineste
conditiile de legalitate si oportunitate pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului
Local Manastirea Casin.

SECRETAR GENERAL,
c.j. Mirela IRIMIA
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MANASTIREA CASIN

PROIECT DE HOTARARE

privind stabilirea mandatului special al reprezentantului legal al Unititii Administrativ-
Teritoriale comuna Minastirea Casin pentru sedinta Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor S.C. Compania Regionalia de Apa Bacau S.A. din 29.01.2026/30.01.2026

Primarul comunei Manastirea Casin, judetul Bacau,

Avand in vedere:

a) Referatul de aprobare al Primarului inregistrat sub nr. 270/09.01.2026;

b) Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 271/09.01.2026;

€) Proiectul de hotarare initiat de Primarului comunei Manastirea Casin;

d) Avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Manastirca Casin nr.

/28.01.2026;

in conformitate cu prevederile:

a) art. 2009 si urmatoarele din Codul civil,

b) art. 8, alin. (1) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

c) Legii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

d) O.U.G.nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Bacau —
AD.1L.B;

e) Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Cagin nr. 37 din 27.10.2009 privind
aprobarea Studiului de oportunitate privind delegarea gestiunii serviciului de alimentare cu
apd si de canalizare al comunei Manastirea Casin si a contractului de delegare directd a
gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare,

f) Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 117 din 12.10.2021 privind
stabilirea limitelor de reprezentare a reprezentantului legal Unitatii Administrativ-Teritoriale
comuna Manastirea Casin In Adunarea Generald a Actionarilor a S.C. Compania Regionala
de Apd Bacdu S.A., la care comuna Manastirea Casin este actionar, respectiv in AGA
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Bacdu,In baza prevederilor art. 8 alin. (3), art. 10
alin. (2), art.11 alin. 2 lit. f din Actul constitutiv al S.C. Compania Regionala de Apa Bacau
SA.,

g) In baza prevederilor art. 8 alin. (3), art. 10 alin. (2) , art.11 alin. 2 lit.j din Actul constitutiv al
S.C. Compania Regionald de Apa Bacdu S.A. ,coroborat cu art.29 alin.10 si art.30 alin.7 din
OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ,

Vazand adresa Companiei Regionale de Apa Bacau S.A. nr. 19038/23.12.2025, inregistrata
la Unitatea Administrativ-Teritoriala cu nr. 11897/29.12.2025 - privind convocarea Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor S.C. CRAB S.A. in data de 29.01.2026/30.01.2026 si comunicarea
ordinii de zi a sedintei, precum si Informarea nr. 18356/16.12.2025 a Consiliului de Administratie;
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In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. d) si alin. (7) lit. n), art. 139, alin.
(3) lit. d), si g), art. 132, art. 154 alin. (1) teza I, precum si al art. 196 alin. (1) lit. a) din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Propune Consiliului Local sa adopte prezenta,

HOTARARE:

Art. 1 - Consiliul Local al comunei Manastirea Casin, in calitate de autoritate administrativa
autonoma deliberativa a actionarului in S.C. CRAB S.A., acordd mandat special reprezentantului sau
legal in Adunarea Generala a Actionarilor S.C. CRAB S.A., sd voteze ,,PENTRU” in Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor S.C. CRAB S.A. din data de 29.01.2026/30.01.2026 la
hotararile prevazute la punctele 1-3 ale ordinii de zi comunicate prin adresa S.C. CRAB S.A.
nr.19038/23.12.2025.

Art. 2 - In cazul in care nu vor fi intrunite conditiile de cvorum pentru sedinta Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor din data de 29.12.2025 valabilitatea mandatului prevazut la art. 1
din prezenta se extinde pentru sedinta din data de 30.12.2025 , mentinandu-se votul favorabil.

Art. 3 - Prezenta hotdrare va fi comunicata reprezentantului legal al comunei Manastirea
Casin in Adunarea Generala a Actionarilor S.C. CRAB S.A., Companiei Regionale de Apa Bacdu
S.A., Prefectului Judetului Bacau si va fi facuta publica, in conditiile legii.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
George-Adrian BUCUR c.j. Mirela IRIMIA

Nr.
Din 28.01.2026
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Roménia
Primarul Comunei Manastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 270/09.01.2026

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lit. a) din OUG nr. 57/2019 — Codul administrativ imi
exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: ,, privind stabilirea
mandatului special al reprezentantului legal al Unitatii Administrativ-Teritoriale comuna
Mainistirea Casin pentru sedinta Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. Compania
Regionala de Apa Bacau S.A. din 29.01.2026/30.01.2026, in sustinerea caruia formulez urmatoarul:

REFERAT DE APROBARE

Avand 1n vedere: adresa Companiei Regionale de Apa Bacau S.A. nr. 19038/23.12.2025
inregistrat la Unitatea Administrativ-Teritoriala comuna Manastirea Casin sub nr. 11897/29.12.2025
- privind convocarea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. CRAB S.A. in data de
29.01.2026/30.01.2026 cu urmatoarea ordinii de zi a sedintei:

1. Prezentarea si aprobarea propunerii de modificare a ponderilor indicatorilor cheie de
performanta prevazuti in contractele de mandat ale administratorilor,in conformitate cu
prevederile Legii nr.158/2025 pentru modificarea si completarea OUG nr.109/2011 privind
givernanta corporativa a intreprinderilor publice, in sensul :

- alinierii ponderii indicatorilor financiari la nivelul minim prevazut de lege, respectiv
50% prin redistribuirea ponderilor in cadrul indicatorilor financiari existenti, fara
modificarea denumirii sau structurii acestora;

- ajustarii ponderilor indicatorilor specifici guvernantei corporative de la 25% la 20%,
conform cerintelor legale, prin diminuarea coresponzatoare a ponderilor indicatorilor
existenti, fara modificarea denumirii acestora.

Modificarile vizeaza exclusiv ponderile indicatorilor, fara modificarea continutului,
denumirii sau structurii indicatorilor financiari si nefinanciari prevazuti in contractele de
mandat.

2. Aprobarea incheierii actelor aditionale ce privesc modificarea Anexei la contractele de
mandat ale administratorilor cu indicatorii de performanta financiari si nefinanciari, in
concordanta cu prevederile Legii nr.158/2025, prin care se stabilesc noile ponderi ale
indicatorilor cheie de performanta, conform celor mentionate la pct.1 .

Desemnarea reprezentantului Municipiului Bacau/Judetului Bacau in AGA CRAB de a
semna actul aditional la contractul de mandat al administratorilor in numele si pe seama CRAB,
conform propunerii .

3. Imputernicirea persoanei fizice care va indeplini formalitatile de publicitate si inregistrarea
hotararii adunarii generale ordinare a actionarilor la Registrul Comertului in persoana d-nei
Luca Monica Elena — sef Serviciu Juridic , precum si a persoanei care va semna hotararea
adoptata in persoana d-lui Turcu Ovidiu Leonard — presedintele Consiliului de Administratie.

In conformitate cu prevederile :
» art. 2009 si urmatoarele din Codul civil,
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» art. 8, alin. (1) si art. 27 din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

» Legii serviciului de alimentare cu apd si de canalizare nr. 241/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

» O.U.G.nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarda Bacau —
A.D.1.B.,

In temeiul art.129 alin.(2) lit.a) si d), alin. (3) lit. d) si alin. (7) lit. n) si al art. 196 alin. (1)
lit.a) din OUG nr.57/2019 Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consider
oportuna si necesara initierea unui proiect de hotarare pe care il supun analizei si dezbaterii, in forma
prezentata.

PRIMAR,
Ing. George-Adrian BUCUR
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Romaénia
Comuna Mainastirea Casin
Judetul Bacau

Nr. 271/09.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATRE

la proiectul de hotarare privind stabilirea mandatului special al reprezentantului legal al
Unitatii Administrativ-Teritoriale comuna Manastirea Casin pentru sedinta Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor S.C. Compania Regionala de Apa Bacau S.A. din

29.01.2026/30.01.2026

Avand in vedere proiectul de hotarare privind stabilirea mandatului special al reprezentantului
legal al Unitatii Administrativ-Teritoriale comuna Manastirea Casin pentru sedinta Adunarii

Generale

Ordinare a Actionarilor S.C. Compania Regionalda de Apa Bacau S.A. din

29.01.2026/30.01.2026, initiat de d-I primar, Ing. George-Adrian BUCUR;
In conformitate cu prevederie:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

art. 8, alin. (1) din Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Legii serviciului de alimentare cu apd si de canalizare nr. 241/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativda a Intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Bacau - A.D.I1.B.;

ale Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 37 din 27.10.2009 privind
aprobarea Studiului de oportunitate privind delegarea gestiunii serviciului de alimentare
cu apd si de canalizare al comunei Manastirea Casin si a contractului de delegare directa
a gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare,

Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 37 din 27.10.2009 privind
aprobarea Studiului de oportunitate privind delegarea gestiunii serviciului de alimentare
cu apa si de canalizare al comunei Manastirea Casin si a contractului de delegare directa
a gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare,

Hotararii Consiliul Local al comunei Manastirea Casin nr. 117 din 12.10.2021 privind
stabilirea limitelor de reprezentare a reprezentantului legal Unitatii Administrativ-
Teritoriale comuna Manastirea Casin Tn Adunarea Generala a Actionarilor a S.C.
Compania Regionald de Apa Bacau S.A., la care comuna Manastirea Casin este actionar,
respectiv in AGA Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Bacau,

art. 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. d) si alin. (7) lit. n) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Proiectul de hotarare privind stabilirea mandatului special al reprezentantului legal al Unitatii

Administrativ-Teritoriale comuna Manastirea Casin pentru sedinta Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor S.C. Compania Regionala de Apa Bacau S.A. din 29.01.2026/30.01.2026, indeplineste
conditiile de legalitate si oportunitate pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului
Local Manastirea Casin.

SECRETAR GENERAL,
c.j. Mirela IRIMIA
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