COMUNA MANASTIREA CASIN,
JUDETUL BACAU

Str. Gheorghe Stefan Voievod . or.323. judetul Bacau. cod 607310. telefon: 0234/331824. fax 0234/331624.
Nr.3729/06.05.2026

Anunt concurs

UAT MANASTIREA CASIN. judetul BACAU | organizeazi concurs in vederea ocuparii unui post vacant
de ASISTENT MEBDICAL COMUNITAR, post personal contractual in cadrul Compartimentului de
asistenta sociala comunitara. post exceptat conform pet. 4 anexa la QUG 63/2010.in afara organigramet,
in cadrul echipei comunitare integrate pentru implementarea proiectului Furnizare de servicii integrate in
comunititile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate™
cod SMIS 339393, cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European Plus. prin Programul
Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027.

INFORMATIH GENERALE PRIVIND POSTUL:

 Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

« Nivelul postului: executie, membru in Echipa Comunitard Integrata (ECH)

« Durata muncii: NEDETERMINATA

«Durata timpului de lucru:§ ore fsaptamana. 40 de ore /luna.

= Locul de desfasurare a activititiiz sedivl UAT Centrul comunitar integrat st in comunitate (teren)
« Scopul principal al postului:

Asigurd furnizarea de servicii de mediere scolard in cadrul echipei comunitare integrate. prin aria
educatiel. pentru reducerea suprapuneriior, armonizarea resurselor si crearea unui proces susienabil de iesire
din starea de saricie si integrare sociald si economicd.

CONDITIH GENERALE PENTRU OCUPAREA UNEI FUNCTII CONTRACTUALE VACANTE
Poate participa fa concursul organizat pentru ocuparea unei functii contractuale vacante orice persoana care:
a) are cetdlenia romdnd sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatie Elvetiene:

b) cunoaste limba romdana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd n conformitate cu prevederile Legii nr. 33/2003 — Codui muncii. republicati. cu
modificdrile st completarile ulterioare:

dy are o stare de s&ndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate:

¢) indeplinesie conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupd caz. alte conditii specitice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

1) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsivea unei infractiuni contra securitii nationale. contra
autoritalii. contra umanitétil, infractiuni de coruptie sau de servieiu. infraciiuni de fals ori contra Infaptuirii
Jjustitiel, infractiuni sivdrsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
g) nu executd o pedeapsd complemeniard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat masura de sigurant a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11872019 privind Registrul national
automatizat cu privire la perscanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau



asupra minorilor. precum si pentru completarea Legii ne. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemutul National de Date Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru domeniile previzute la art.
35 alin, (1) he by

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL

COMUNITAR:

Studii de specialitate — absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare sau Invatdimant universitar in

specializarea ..asistentd medicala™

Perfectiondri:

s Cunostinte de operare pe calculator: nivel minim

¢ Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

o  Abilitati, calitdti i aptitudini necesare:

- capacitatea de a rezolva eficient problemele,

- capacitatea de asumare a responsabilitatii,

- capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite,

- creativitate si spirit de initiativa,

- capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

- capacitatea de a lucra independent,

- capacitatea de a lucra in echipi,

- capacitatea de gestionare eficientd a resurselor alocate,

- integritatea morala si eticd profesionali,

- capacitatea de consiliere si mediere ;

- capacitate de decizie si reactie adecvatd in situatii de urgenta

- disponibilitate de a-i ajuta pe cei aflati in dificultate, capacitate empatici

- abilitafi de comunicare cu personalul medical, cu specialistii din unititile sanitare, din autorititile locale
si din comunitatea din care face parte

- spirit organizatoric.

Cerinte specifice:

Adeverinta de la O.AM.G.M.AM.R./ Aviz anual 0.AM.GM.AMR,

e specializarea In asistentd medicald comunitard reprezintd un avantaj insi nu constituie o conditie
eliminatorie. Posturile de asistent medical comunitar vacante pot fi ocupate de specialititile de asistent
medical, conform competentelor dobandite in baza titlului oficial de calificare, doar de citre moase sau
asistenti medicali absolventi de studii sanitare intr-o specializare de profil clinic, astfel cum sunt acestea
definite la art. 207, alin. (3) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul san#tatii, republicati, cu
modificarile $i completirile ulterioare, respectiv: asistent medical generalist, asistent medical obstetrici-
ginecologie / moasa, asistent medical de pediatrie si asistent medical de ocrotire.

Competenta manageriala: nu este cazul

Dosarele pentru concurs se vor depune la sediul Primariel comunei Manastirea Casin.judet Bacau in
termenud prevazut la art. 34 din HG 1336/2022(candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant}06.05.206-21.05.2025, ora 14.00.
si va contine. obligatoriu. urmatearele documente:

a} formular de Inscriere fa concurs, conform modeluiui previzut la anexa nr. 2 la H.G. nr. 1336/2022:

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate:

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupa caz:
d} copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care alestd efectuarea unor specializari,
precum i copiile documentelor care atestd fndeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica:



e} copia carnetului de munca. a adeverintei eliberate de angaiator pentru pericada lucrata. care 3 ateste
vechimea In munca st In specialitatea studitlor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau. dupi caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

) adeverintd medicald care si ateste starea de sindiate corespunzatoare. eliberatd de citre medicul de Tamilie
al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului:

hy certificatul de integritate comportamentald din care si relasi ¢i nu s-au comis infractiuni previzute la art.
Patin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national automatizat cu privire la perseanele care au
comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum si pentru completarea
Legil nir. 762008 privind organizarea si funciionarea Sistemului Natjonal de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant.
sdndtate sau protectie sociald. precum sj orice entitate publicd sau privaid a cirei activitate presupune
coptactul direct cu copil. persoane in virsta. persoane cu dizabilitay sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologicd a unel persoane:

by curriculum vitae, model comun european.

BIBLIOGRAFIESI TEMATICA:

1) Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale —Sinteze-Editura medicala, Bucuresti 2023

2) C. Bocérnea: Boli infectioase si epidemiologie: Ed.Info-team, 1993;

3) Ordinul ministrului sdnatagii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale - Anexele 1 si 3

4) Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completirile ulterioare;

5) Ordinul ministrului sinatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003, cu modificirile si completérile ulterioare;

6) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasé si a profesiei de asistent medical. precum si organizarea si functionarea
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, aprobata prin
Legea 53/2014, cu modificarile si completarile ulterioare;

7) Codu] de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Rominia, adoptat prin Hotardrea Adundrii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia nr. 2 / 9 iulie 2009, cu modificarile si completirile ulterioare;
8) Ordinul ministrului sdnftatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practici pentru
asistenti medicali generalisti, Capitolele 11.1, 11.2,11.3, 11.5, 14.7, 14.8, [4.9, 14.10, 14.11, 15.6, 21.1,21.2,
21.3,21.4,21.5,21.6,22.5.22.6, 23.1 (litera b, c, d, e), 23.2, 23.3, 23.6, 24

9) Ordonanta de ugentd a Guvernului nr. 18/01.03.2017 privind asistenta medicald comunitari aprobati prin
Legea nr.180/2017, cu modificérile si completérile ulterioare;

10) Hotérarea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
functionarea si finantarea activitatii de asistentid medicald comunitari;

11) Ordinul ministrului s&ndtatii nr. 2931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor comunitare integrate;
12) Ordinul ministrului sinitatii si al ministrului dezvoltdrii, tucrdrilor publice si administratiei nr.
1.282/728/2023 privind aprobarea Modelului de protocol-cadru de colaborare intre unitatea/subdiviziunea
administrativ-teritoriala si cabinetele de medicind de familie care deservesc populatia;

13} Ordinul Ministrului Muncii i Justifiei Sociale, Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei Nationale
nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea implementirii serviciilor
comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii saraciei

14} Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitari de cétre asistentul
medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrului sanatitii nr. 740/2024.



CALENDAR CONCURS

ETAPA CONCURS
Publicarea anuntului 06.05.2026 .ora 9.00
Pericada de dapunetg a dosarului de concurs 06.03.2026-21.05.2026 . ora 14.00

Selectia dosarelor :22.05.2026

Afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor 25.05.2026. ora 15:00

Termen depunere contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor 26.05.2026 . ora 13.00

Comunicarea rezultatelor, dupa contestatii, privind selectia dosarelor 27.03.2026 . ora 13.00

Proba scrisd 28.05.2026 12:00

Afisarea rezultatefor obtinute

la proba serisa:29.03.2026 11:00

Termen depunere contestatii privind rezultatuf probei scrise 02.06.2026 . ora 11.00

Comunicarea rezultatelor, dupi contestatii. privind proba scrisa 03.06.2026. ora 11:00

Interviul®

(data organizirii interviului poate suferi modificiri ce vor fi comunicate in timp util candidatilor) 04.06.2026

11:00

Afisarea rezultatelor obtinute

la interviu 05.06.2026 11:00

Termen depunere contestatii privind rezultatul interviului 08.06.2026. ora 12.00

Comunicarea rezultatelor. dupd contestatii. privind interviul 09.06.2026 . ora 12:00

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 10.06.2026 10:00

D{z%are}e pentru concurs se vor depune la sediul P;‘émériei comunei Manastirea Casin str.Gheorghe Stefan |
ud. BACAU, in termenul previzut la art. 34 din HG 1336/2022. pana la data de 21.05.2026. ora 12.00.

( oncursul va avea loc in sala de sedinta al sediului anarlel Manastirea Casin , judet Bacau .

Pentru alte detalii va rog sa luati legatura cu referent resusre umane din cadrul UAT Manastirea Casin . Judet

Bacau: telf. 0787895666.

Primar,
Ing. Bucur Ge ge-Adrian

Intocmit,
Ref. Resurse umane
Bulacu Andreea




